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SERVEIS DE PREVENCIÓ MANCOMUNATS

LA LLEI DE PRL ESTABLEIX COM UNA DE 
LES MODALITATS PREVENTIVES  A 
ADOPTAR PER LES EMPRESES  ELS 
SERVEIS DE PREVENCIÓ PROPIS. ( Art. 31.)

EN  AQUEST MATEIX ARTICLE, ES DONEN 
LES CARACTERÍSTIQUES MÍNIMES 
NECESSÀRIES DE QUE HA DE SER UN SPP.
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EN EL RD.39/1997, EN EL SEU CAPÍTOL III. I SOTA EL TÍTOL “
ORGANITZACIÓ DE RECURSOS PER A LES ACTIVITATS 
PREVENTIVES” INDICA EN EL SEU  Art. 10 “ MODALITATS, 
QUE UNA DE LES MODALITATS PREVENTIVES A QUE 
L’EMPRESARI PODRÀ OPTAR PER DESENVOLUPAR LES 
TASQUES DE LA PREVENCIÓ, SERÀ EL SERVEI E PREVENCIÓ
PROPI, AIXÒ, HO FA EN L’APARTAT C):

MODALITATS:

A) ASSUMINT  PERSONALMENT  TAL ACTIVITAT.

B) DESIGNANT UN O VARIS TREBALLADORS PER DUR-LA A 
TERME.

C) CONSTITUINT UN SERVEI DE PREVENCIÓ PROPI.

D) RECURRENT A UN SERVEI DE PREVENCIÓ ALIÈ.
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L’Art. 15 DEL MATEIX  RD 39/1997, EXPLICA  LA 
ORGANITZACIÓ DELS SERVEIS DE PREVENCIÓ PROPIS, CAL 
DESTACAR PERÒ ALGUNS PUNTS:

1.- ELS SPP, CONSTITUIRAN UN UNA UNITAT 
ORGANITZATIVA ESPECÍFICA.

2.- ELS SEUS INTEGRANTS ES DEDICARAN DE FORMA 
EXCLUSIVA  A LA FINALITAT DEL SPP.

3.- ELS SPP DEURAN COMPTAR AMB LES INSTAL·LACIONS I 
MITJANS TANT HUMANS COM MATERIALS NECESSARIS PER 
PODER REALITZAR LES TASQUES PREVENTIVES QUE 
S’HAGIN DE DESENVOLUPAR A L’EMPRESA.

4.- ELS SPP TINDRÀ COM A MÍNIM 2 DE LES ESPECIALITATS .

5.-LES ALTRES ESPECIALITATS PODRAN COMPLEMENTAR-
SE AMB UN SPA.



5

SERVEIS DE PREVENCIÓ MANCOMUNATS

6.- LES EMPRESES DEURAN REALITZAR UNA  MEMÒRIA  
QUE ESTARÀ A DISPOSICIÓ DE L’AUTORITAT LABORAL I/O 
SANITÀRIA O DE LES DUES SEGONS SIGUI EL CAS.

7.- LES EMPRESES DEURAN ELABORAR UNA PROGRAMACIÓ
ANUAL I MANTENIR-LA A DISPOSICIÓ DE LES AUTORITATS 
SANITÀRIES I/O LABORALS SEGONS CORRESPONGUI.

8.- LES EMPRESES S’HAURAN DE SOTMETRE A UNA 
AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTIÓ DE LA PREVENCIÓ DE 
LA PART O PARTS QUE ASSUMEIXIN PRÒPIAMENT..
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LES EM`PRESES QUE NO ESTANT OBLIGADES LEGALMENT A 
LA CONSTITUCIÓ D’UN SPP, PERÒ PER DIVERSES CIRCUMS-

TANCIES O MOTIUS, OPTEN PER AQUESTA MODALITAT 
PREVENTIVA, LA LEGISLACIÓ, HA CREAT UNA MODALITAT

ESPECIAL PER IMPULSAR QUE AQUESTES EMPRESES 
APROFITIN CONJUNTAMENT ELS RECURSOS I COMPARTEIXIN

EXPERIÈNCIES.

SERVEI PREVENCIÓ MANCOMUNAT
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ES PODRÀ CONSTITUIR UN SPM:

A) EMPRESES QUE DESENVOLUPIN ACTIVITATS EN UN 
MATEIX CENTRE DE TREBALL, EDIFICI O CENTRE 
COMERCIAL.

B) SEMPRE QUE AIXÍ HO ESTABLEIXI LA NEGOCIACIÓ
COL·LECTIVA.

C) EMPRESES D’UN MATEIX SECTOR PRODUCTIU.

D) EMPRESES D’UN MATEIX GRUP EMPRESARIAL.

E) EMPRESES QUE DESENVOLUPIN LES TASQUES DINTRE 
DEL MATEIX POLÍGON INDUSTRIAL.

F) EMPRESES QUE DESENVOLUPIN LES TASQUES EN UNA 
ÀREA GEOGRÀFICA LIMITADA.
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LA CONSTITUCIÓ DEL SPM, PODRÀ SER COM A UNA 
ENTITAT AMB PERSONALITAT JURÍDICA PRÒPIA O NO.

PERÒ EN TOTS DOS CASOS, SEMPRE TINDRÀ LA 
CONSIDERACIÓ DE SPP DE LES EMPRESES QUE  LA 
CONSTITUEIXEN.

EMPRESA
A

SPM(ABCDE)
SPP (A)
SPP (B)
SPP (C)

….

EMPRESA
B EMPRESA

C

EMPRESA
D

EMPRESA
E
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L’ACTIVITAT PREVENTIVA DELS SPM, TANT 
SOLS PODEN DESENVOLUPAR-SE DINTRE DE 
L'ÀMBIT DE LES EMPRESES QUE  COMPOSEN  O 
QUE HAN CONSTITUÏT EL SPM, EN CAP CAS 
PODEN ACTUAR AMB EMPRESES ALIENES.

A EXCEPCIÓ DE LES TASQUES DE COORDINACIÓ
D’ACTIVITATS QUE PUGUIN DESENVOLUPAR 
ELS SEUS TÈCNICS, DONAT QUE AQUESTES 
TASQUES NO ES CONSIDEREN ACTIVITATS 
PREVENTIVES AMB TERCERS, SINÓ QUE EN TOT 
CAS SÓN ACTIVITATS PREVENTIVES 
RECÍPROQUES ENTRE EMPRESES
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ELS SPM, ESTÀ OBLIGAT A CONFECCIONAR I 
MANTENIR A DISPOSICIÓ DE L’AUTORITAT 
LABORAL LA INFORMACIÓ RELATIVA A LES 
EMPRESES QUE COMPOSEN EL SPM, I DEL SEU 
GRAU DE PARTICIPACIÓ.

SPMSPM
A 55%
B 25%
C 20%

JURÍDICA
PRÒPIA.

EMPRESA  A  (110 TREBALLADORS)

EMPRESA B ( 50 TREBALL)

EMPRESA C  ( 40 TREB)
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ENTRE LA CONSTITUCIÓ D’UN SPA I UN SPP O 
UN SPM, HI HA  DIFERENCIES IMPORTANTS, 
ENTRE LES QUE CAL DESTACAR:

SPA

•CAL AUTORITZACIÓ
ADMINISTRATIVA.

•CAL ASSEGURANÇA RC.
•HI HA UNA LLISTA 

MÍNIMA DE MATERIAL
•ES POT ACTUAR SOBRE
QUALSEVOL EMPRESA.

SPM

•NO CAL AUTORITZACIÓ
ADMINISTRATIVA.

•NO CAL RC.
•NO HI HA LLISTAT  DE

MATERIAL MÍNIM
•TANT SOLS ES POT

ACTUAR EN LES 
EMPRESES COMPONENTS

•CAL AUDITAR-DE
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QUE PRETÉN ACONSEGUIR UNA EMPRESA AL 
CONSTITUIR UN SPM

•INTEGRAR LA PREVENCIÓ A L’EMPRESA.
•CREAR EL SEU PROPI MODEL PREVENTIU.
•OPTIMITZAR RECURSOS MATERIALS I HUMANS.
•AGILITZAR LA PREVENCIÓ.
•COMPARTIR EXPERIÈNCIES AMB LA  RESTA DE
COMPONENTS
•ACTUACIÓ EN NOUS ÀMBITS.
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INTEGRAR LA PREVENCIÓ A L’EMPRESA.

•ESPECIALITZAR LA PREVENCIÓ A MIDA DE LES 
EMPRESES CONSTITUENTS DEL SPM, AMB LA 
CONTRACTACIÓ DE TÈCNICS I FORMACIÓ DELS
MATEIXOS DINTRE DE L’ÀMBIT ESPECÍFIC DEL 
SECTOR DE LES EMPRESES.

•AMB LES DISCIPLINES QUE MÉS INTERESSA A 
LES EMPRESES DEIXANT  O MANTENINT LA 
RESTA AMB CONTRACTES O CONVENIS AMB SPA
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INTEGRAR LA PREVENCIÓ A L’EMPRESA.

•Ex. 
- DRASSANES DE LES RIAS DE GALÍCIA.
- CONSELLS INSULARS (EIVISSA, MENORCA)
- UNIVERSITATS (SANTIAGO COMPOSTELA)
- ASSOCIACIONS COMERCIANTS (CONAPI GALÍCIA)
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CREACIÓ MODEL PREVENTIU PROPI.

•LES EMPRESES QUE ES PROPOSEN LA 
CONSTITUCIÓ D’UN SPM, EN LA MAJORIA DE LES
OCASIONS INTENTEN CREAR EL SEU PROPI 
MODEL COMÚ DE GESTIÓ DE LA PREVENCIÓ, 
DOCUMENTACIÓ, SISTEMES DE CONTROL I DE 
CONSULTA, INVESTIGACIÓ, CONTROL DE NECE-
SITATS, ETC, 
SISTEMES COMUNS I QUE S’AJUSTIN A LA RESTA 
DE DOCUMENTACIÓ DE L’EMPRESA.
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OPTIMITZACIÓ DE RECURSOS 

•LA PRETENSIÓ D’OPTIMITZAR RECURSOS, EN 
TEMES FORMATIUS, EN TEMES ADMINISTRATIUS
DE GESTIÓ DE DOCUMENTACIÓ, DE CONTROL 
DOCUMENTAL, DE COORDINACIÓ ENTRE LES 
EMPRESES I D’OPTIMITZACIÓ DEL TEMPS, ES UN
DELS FACTORS QUE IMPULSA A  LES EMPRESES
A ESTUDIAR AQUESTA MODALITAT.
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• RESPOSTA IMMEDIATA DAVANT DE LES NOVES
INCORPORACIONS PER TEMES FORMATIUS.
•POSSIBILITAT D’ACTUACIONS IMMEDIATES PER 
REVALUACIONS EN ELS CASOS PREVISTOS EN 
L’ART. 6 DEL RD 39/1997.
•INVESTIGACIONS D’ACCIDENTS DE FORMA 
IMMEDIATA PER ELIMINAR LES CAUSES DELS 
DELS ACCIDENTS.
•RESPOSTA INSTANTÀNIA DAVANT DE 
PROBLEMÀTIQUES QUE APAREIXEN.
•ACOMPANYAR O ASISTIR A LES INSPECCIONS.

AGILITZAR LA PREVENCIÓ
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• APROFITAMENT DE LES EXPERIÈNCIES
O PROBLEMÀTIQUES SORGIDES PER PODER-LES
APLICAR EN BENEFICI DE LA RESTA DEL 
COMPONENTS DEL SPM.

•APROFITAMENT DE LES NOVES TECNOLOGIES
APLICADES O ADQUIRIDES PER QUALSEVOL 
DELS MEMBRES I QUE SERVEIX COM EXPERIÈ-
CIA A LA RESTA DELS INTEGRANTS.

•INVESTIGACIÓ I EXPERIMENTACIÓ A PETITA
ESCALA AMB ANTERIORITAT DE PORTAR A LA 

PRÀCTICA AMB TOT EL GRUP.

COMPARTIR EXPERIÈNCIES
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• INTEGRACIÓ DELS TPRL EN REUNIONS DE 
COMPRES PER ADQUISICIÓ DE MATERIALS,
PRODUCTES, MAQUINARIES, ETC.

• INCORPORACIÓ DELS TPRL EN REUNIONS DE
CAIRE ORGANITZATIU.

• GESTIÓ DE COMPRES DE PRODUCTES, EPI, ETC.
• GESTIÓ I CONTROL DE DESPESES PER BAIXES,
MALALTIES, FORMACIÓ DE PERSONAL, CON-
TRACTACIÓ, ETC.

ACTUACIÓ EN NOUS ÀMBITS
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• COORDINACIÓ DE LA PREVENCIÓ AMB ALTRES 
EMPRESES, SEGONS EL QUE S’ESTABLEIX EN 

- Art. 24 de la L. 31/1995.
- Rd. 177/2004.

• FUNCIONS DE RECURS PREVENTIU, ESTABLERT
- L. 54/2003.

ACTUACIONS DE COORDINACIÓ
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APORTACIONS DEL SPM 

INTEGRACIÓ DE LA PREVENCIÓ EN L’EMPRESA
COMPLIMENT DE LA NORMATIVA SEGONS EXIGÈNCIES.
DISPONIBILITAT IMMEDIATA I A MIDA DE LAS NECESSITATS
PLANIFICACIÓ SEGONS LES NECESSITATS
ESPECIALITZACIÓ DE LA PREVENCIÓ.
FORMACIÓ EN PRL A MIDA DE L’ EMPRESA
PERSONALITZACIÓ DE LA PRL.
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APORTACIONS DEL SPM 

TÈCNIC FIX A L’EMPRESA CONEIXEDOR DE LES PARTICULARII-

TATS I PECULIARITATS DE L’EMPRESA I DEL SECTOR.

PROPOSTES DE MILLORA ESTUDIADES A L’EMPRESA,

ALS PRESSUPOSTOS, INVERSIONS I NOUS PROJECTES, AIXÍ COM 
A

LES PERSONES QUE TREBALLES A  L’EMPRESA, A LES NOVES 
INCORPORACIONS I ALS NOUS CANVIS QUE PUGUIN SORGIR.
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APORTACIONS DEL SPM 

ACTUACIONS IMMEDIATES I SENSE DEMORA

DOCUMENTACIONS PERSONALITZADES I NO 
GENERALITZADES.

INEXISTÈNCIES DE DE PRIORITATS PER PARTS D’ALTRES 
CLIENTS PER ACUMULACIÓ DE FEINES.

RESPOSTA IMMEDIATA A LES PROBLEMÀTIQUES  SORGIDA 
( INVESTIGACIÓ D’ACCIDENTS, REVALUACIONS, 
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APORTACIONS DEL SPM 

PROTOCOLS DE FORMACIÓ PERSONALITZATS 

FORMACIÓ AJUSTADA A LES NECESSITATS EN TEMS, FORMA I 
LLOC.

DOCUMENTACIÓ PERSONALITZADA A LES EMPRESES, EN 
MODELS I FORMATS.

ADEQUACIÓ DE LES PROPOSTES DE MESURES CORRECTORES A 
LES NECESSITATS REALS DE LES EMPRESES I NO TANT SOLS A 
LES GENERALITZACIONS.

QUANTIFICACIÓ DE LES PROPOSTES CORRECTORES AMB 
RELACIÓ A LA INVERSIÓ.
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• FORMALITZAR  DOCUMENTALMENT EL SPM
• CONTRACTAR ELS TPRL NECESSARIS,
DEPENENT DEL NOMBRE DE TREBALLADORS, I 
A DEDICACIÓ EXCLUSIVA.

• MANTENIR LES DOCUMENTACIONS PRECISES.
• DISPOSAR DELS RECURSOS MATERIALS.
• COMPLIMENTAR ELS ESPECIALITATS AMB SPA.
• REALITZAR AUDITORIES DE SGP, DE LA PART 

ASSUMIDA ( CADA 4 ANYS).

OBLIGACIONS INELUDIBLES
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• COORDINAR-SE AMB ELS SPA QUE COMPLI-
MENTEN LA PART NO ASSUMIDA.

•ACTUALITZAR-SE I RECICLAR-SE.

OBLIGACIONS INELUDIBLES
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• COST FIX, GENERAT PEL RECURS MATERIAL I 
TÈCNIC.

• NECESSITAT DE  REALITZAR AUDITORIES DEL
SGP.

• MANTENIR EN LA MAJORIA DE CASOS DUES 
MODALITATS PREVENTIVES, SPM + SPA.

DIFICULTATS BÀSIQUES
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WWW.ACTPRL.COM

PLAÇA. VERDUM 3

BARCELONA
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