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HOJA INFORMATIVA N° 33 Fecha de actualizacion: septiembre 2011

1.- NORMATIVA DE APLICACION:

o Ley Orgéanica 4/2000, de 11 de Enero sobre Derechos y Libertades de los
Extranjeros en Espafa y su Integracién Social (articulo 41).

o0 Reglamento de la Ley Organica 4/2000, aprobado por Real Decreto 557/2011, de
20 de abril (articulos 117 y 119).

2.- TIPO DE AUTORIZACION:

Se trata del reconocimiento de la excepcidén de la autorizacion de trabajo en la
realizacion de una determinada actividad lucrativa, laboral o profesional por un periodo
superior a noventa dias.

En el supuesto de que el extranjero no_sea residente en Espafia y la duracion
prevista de la actividad no_sea superior a noventa dias, debera solicitar, cualguiera
gue _sea su nacionalidad, el correspondiente visado de estancia ante la Mision
diplomética u Oficina consular espafiola en cuya demarcacién resida. Le sera
tramitado un visado de estancia de corta duracion acreditando que reune las
condiciones para su inclusion en los supuestos que se describen a continuacion.

3.- ACTIVIDADES EXCEPTUADAS Y SU ACREDITACION:

1. Técnicos y cientificos, invitados o contratados por el Estado, las Comunidades
Autdénomas, universidades, entes locales u organismos que tengan por objeto la
promocién 'y desarrollo de la investigacion promovidos o participados
mayoritariamente por las anteriores.

Dirigido a: extranjeros que por sus conocimientos, especializacion, experiencia o
practicas cientificas sean invitados o contratados por una de las Administraciones
citadas para el desarrollo de una actividad o programa técnico, cientifico o de interés
general.
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Se acredita: presentando invitacion o contrato de trabajo suscrito por el
representante legal del érgano correspondiente, donde conste la descripcion del
proyecto y el perfil profesional.

Los profesores, técnicos, investigadores y cientificos invitados o contratados por
una universidad espariola.

Dirigido a: docentes extranjeros que sean invitados o contratados por una universidad
espafiola para desarrollar tareas docentes, de investigaciébn o académicas.

Se acredita: presentando la invitacién o contrato de trabajo para el ejercicio de las
actividades mencionadas, suscrito por quien tenga atribuida la representacion legal de
la universidad.

Personal directivo, docente o investigador, de instituciones culturales o docentes
dependientes de otros Estados o privadas extranjeras de acreditado prestigio,
oficialmente reconocidas por Espafia, en programas culturales y docentes de sus
paises. Los estudios, programas, titulos o diplomas expedidos deberan tener
validez y ser reconocidos por los paises de los que dependan.

Se acredita: con la justificacion de la validez en el pais de origen a los titulos o
diplomas expedidos en Espafa, del contrato de trabajo o designacion para el
ejercicio de actividades de direccion o docencia y, en el caso de las entidades
privadas, también de la documentacion que justifique su reconocimiento oficial en
Espana.

Funcionarios civiles o militares de Administraciones extranjeras en actividades en
virtud de acuerdos de cooperacion con la Administracion espafiola.

Se acredita: con la presentacion del certificado emitido por la Administracion
estatal extranjera competente y la justificacion de tales aspectos.

Corresponsales de medios de comunicacién extranjeros que desarrollen su
actividad informativa en Espafia, debidamente acreditados por las autoridades
espafoles, ya sea como corresponsales ya sea como enviados especiales.

Se acredita: con la presentacion de la acreditacion emitida por las autoridades
espafiolas.

Miembros de misiones cientificas internacionales en trabajos e investigaciones
autorizados por la Administracion estatal o autonémica competente.

Se acredita: con la presentacion de la autorizacion de la Administracion estatal o
autondmica competente de formar parte en la mision cientifica internacional.
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7. Artistas en actuaciones concretas que no superen cinco dias continuados o veinte

dias de actuaciéon en un periodo inferior a seis meses.

Se acredita: con la presentacién del contrato de trabajo para el desarrollo de las
actividades artisticas, la relacion de las autorizaciones o licencias para el desarrollo de
las mismas indicando la situacién en la que se encuentran los tramites e incluyendo,
en su caso, las certificaciones de solicitud ante los organismos correspondientes.

Ministros religiosos y miembros de la jerarquia de las iglesias, confesiones y
comunidades religiosas, y religiosos profesos de ordenes religiosas. Tienen que
concurrir estos requisitos:

0 Que la Iglesia o comunidad figure inscrita en el Registro de Entidades
Religiosas del M° Justicia

0 Que sean ministro de culto, miembro de la jerarquia o religioso profeso.

o Que las actividades sean estrictamente religiosas, contemplativas o
respondan a fines estatutarios propios de la Orden; quedan expresamente
excluidas las actividades laborales que no se realicen en este ambito.

0 La entidad se deberd comprometer a los gastos de manutencién y alojamiento,
asi como los exigibles de acuerdo con la normativa de Seguridad Social.

Se acredita: el parrafo uno, mediante certificado del Ministerio de Justicia, el
resto de los parrafos, mediante certificado de la entidad religiosa, con la
conformidad del Ministerio de Justicia, y la presentacion de copia de los
Estatutos de la Orden.

9. Extranjeros que formen parte de los érganos de representacion, gobierno y

administracion de los sindicatos y organizaciones empresariales reconocidos
internacionalmente, si su actividad se limita al ejercicio de dichas funciones.

Se acredita: mediante certificado expedido por el sindicato u organizacion
empresarial.

10.Menores extranjeros en edad laboral tutelados por entidad de proteccién de

menores, para actividades que, a propuesta de la entidad, favorezcan su integracion
social.

Se acredita: mediante la presentacion de la documentacion que acredite que el menor
esta tutelado por la entidad de proteccién, y la propuesta de la entidad de la
actividad que favorezca la integracion del menor.
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4.-

1.

3.

4.

DOCUMENTACION A APORTAR:

Impreso de solicitud en modelo oficial (EX-09) por duplicado, debidamente
cumplimentado y firmado por el extranjero o su representante legal en caso de ser
menor de edad. Dicho impreso puede obtenerse en
http://extranjeros.mtin.es/es/ModelosSolicitudes/

Copia completa del pasaporte, titulo de viaje o cédula de inscripcidbn con vigencia
minima de cuatro meses. Debera exhibirse el documento original en el momento de
presentar la solicitud
Documentacion acreditativa del supuesto de excepcion a la autorizacion de trabajo.
En el supuesto de no ser residente en Espafia en el momento de la solicitud:
= Certificado de antecedentes penales expedido por las autoridades del
pais de origen o del pais o paises en que haya residido durante los ultimos

cinco afnos,

= Certificado médico.

Nota importante: cuando se aporten documentos de otros paises deberan estar
traducidos al castellano o lengua cooficial del territorio donde se presente la solicitud.

Por otro lado, todo documento publico extranjero debera ser previamente legalizado
por la Oficina consular de Espafia con jurisdiccion en el pais en el que se ha expedido
dicho documento y por el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion salvo en el
caso en que dicho documento haya sido apostillado por la Autoridad competente del
pais emisor segun el Convenio de la Haya de 5 de octubre de 1961.

Para obtener mas informacion sobre la traduccion y legalizacién de los documentos se
podra consultar la hoja informativa n® 108
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5.- INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO

Sujeto legitimado para presentar la solicitud: el extranjero debera presentar la
solicitud personalmente.

Lugar de presentacion:

o Si es residente en Espafia: en la Oficina de Extranjeria de la provincia
donde se encuentre el centro de trabajo o inicie la actividad. La informacion
de la direccidn, teléfonos y horarios de atencion al publico se puede consultar
en http://extranjeros.mtin.es.

0 Sino es residente en Espafia: en la misién diplomética u oficina consular
espafiola de su demarcacion de residencia.

Tasas de residencia: se devengan en el momento de admision a tramite de la
solicitud, y deberan abonarse en el plazo diez dias habiles, son:

0 Sino esresidentes en Espafa:
Modelo 790 a abonar por el extranjero............cccccvvveiiiiiiieieeeeeeeeeeenn. 10,20 euros.

0 Si es residente en Espafia y solicita la exceptuacion en el momento de la
renovacién de la autorizacion de residencia:

Modelo 790 a abonar por el extranjero...........c..ccoeeiviiiie e vnnn, 15,30 euros.
Los impresos para el abono se podran descargar desde la pagina: www.mpt.es.

» Plazo de resolucion de la solicitud: 3 meses contados a partir del dia siguiente a la
fecha en que haya tenido entrada en el registro del 6rgano competente para
tramitarlas. Transcurrido dicho plazo sin que la Administracibn haya practicado la
notificacién, se podra entender que la solicitud ha sido desestimada por silencio
administrativo.

= En caso de tramitacion por la misién diplomatica, una vez concedido el visado de
residencia con la excepcion a la autorizacién de trabajo, debera ser recogido por el
solicitante en el plazo de un mes desde la notificacion. Una vez recogido el visado, el
extranjero deberd entrar en territorio espafol en el plazo de vigencia del visado,
que no sera superior a tres meses.

» Si la autorizacion tiene una vigencia superior a seis meses, en el plazo de un mes
desde la entrada en Espafia, o desde la notificacion de la concesion de la
exceptuacion (en el supuesto de ser residente), el extranjero debera solicitar
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personalmente la Tarjeta de Identidad de Extranjero, en la Oficina de Extranjeria o
Comisaria de Policia correspondiente a la provincia donde tenga fijado su domicilio.
Para ver donde dirigirse, el horario y si tiene que pedir cita previa se podra consultar
http://extranjeros.mtin.es/es/Informacioninteres/OficinasExtranjeros/

El solicitante exhibira en el momento del tramite de huella su pasaporte o titulo de
viaje o cédula de inscripcion para acreditar su identidad y aportara:

1. Solicitud de tarjeta de identidad de Extranjero, en modelo oficial (EX 17) disponible
en http://extranjeros.mtin.es/es/ModelosSolicitudes/

2. Justificante del abono de la tasa de la tarjeta.
3. Tres fotografias recientes en color, en fondo blanco, tamafio carné.

La tasa por la expedicion de la tarjeta asciende a 15 euros si documenta la
autorizacion de residencia inicial, o de 18 euros si documenta la renovacién de la
autorizacion de residencia.

La vigencia del reconocimiento de la excepcion se adapta a la duracion de la
actividad o programa con el limite maximo de un afio en el reconocimiento inicial,
de dos en la primera prorroga y otros dos en la siguiente prorroga si subsisten
las circunstancias que motivaron la excepcion.
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