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El desenvolupament d'aquest tipus d'autorització aquesta prevista en 
l'article 43 de la Llei Orgànica 4/2000, en el que estableix que els treballadors 
estrangers que, residint a la zona limítrofa, desenvolupin la seva activitat a 
Espanya i tornin al seu lloc de residència diàriament hauran d'obtenir la 
corresponent autorització administrativa, amb els requisits i condicions amb què 
es concedeixen les autoritzacions de règim general.  

 
El Reglament també dedica l’article 84, a la regulació de la autorització 

de treball de treballadors transfrontereres i tipifica que es concedirà aquest 
tipus d'autorització als treballadors que resideixin a la zona fronterera d'un Estat 
limítrof al qual tornen diàriament i porten a terme activitats lucratives, laborals o 
professionals pel seu compte o per compte d'altri a les zones frontereres del 
territori espanyol. La seva validesa està limitada a aquest àmbit territorial, té 
una vigència màxima de cinc anys i és renovable. 

 
En la concessió inicial i les successives renovacions cal atenir-se al que 

disposen els articles que estableixen les condicions per a la concessió de 
l'autorització de treball que sigui procedent i la seva renovació. 

 
El fet d'haver estat titular d'una autorització de treball pel seu compte o 

per compte d'altri per a treballadors transfronterers no genera dret per obtenir 
una autorització de residència i treball pel seu compte o per compte d'altri, 
sense perjudici que sigui tinguda en compte per valorar les sol·licituds que 
pugui presentar el titular. 

 
L'estranger ha de sol·licitar i obtenir la targeta de treballador 

transfronterer corresponent a què es refereix el títol X (documentació dels 
estrangers). Aquesta targeta acredita la condició de treballador transfronterer i 
permet l'entrada i sortida de territori nacional per dur a terme l'activitat a què es 
refereixi. 

 
Aquesta autorització de treball es renova quan expira, mentre el titular 

continuï en actiu i subsisteixin les circumstàncies que en van motivar la 
concessió. 

 
Es deneguen les autoritzacions de treball pel seu compte o per compte 

d'altri per a treballadors transfronterers, a més de per la concurrència d'alguna 
de les causes generals de denegació que estableix aquest reglament per a les 
autoritzacions de residència i treball per compte d'altri, per la pèrdua de la 
condició de treballador transfronterer. 

 

CONCEPTE 



 

   
 AUTORITZACIÓ DE TREBALL PER A TREBALLADORS TRANSFRONTERERS 

 
 
 

 2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les autoritzacions s'extingeixen quan concorrin les causes previstes per 

a la resta d'autoritzacions que regula aquest Reglament, quan siguin aplicables. 
 

 

 

Per tant per a la concessió inicial seran tinguts en compte els mateixos 
elements que en les autoritzacions de residència temporal i treball inicials. 
Característica principal d'aquest tipus d'autoritzacions és la residència del 
treballador a la zona fronterera d'un Estat limítrof al què ha de tornar 
diàriament. En la renovació es valoraran les circumstàncies que van 
propiciar la seva concessió així com el compliment de les condicions 
establertes a l'efecte. 


