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 La patronal promueve la responsabilidad social del empresario como factor 

de desarrollo económico y humano 

 

Foment colabora con el proyecto de Càritas Diocesana 

de Barcelona Feina amb Cor para que las personas 

que llevan tiempo en el paro encuentren trabajo 

 
 

 Cáritas Diocesana de Barcelona ha puesto en marcha el proyecto Feina amb Cor 

para acompañar y ayudar entre 1.000 y 2.000 personas en dos años para que 

encuentren trabajo 

 
 Cáritas también cuenta con el programa Empreses amb Cor, a través del cual esta 

entidad de la Iglesia católica incentiva acciones de Responsabilidad Social 

Empresarial (RSC) en las empresas comprometidas con el desarrollo del bienestar 

social y con los valores de la solidaridad, la justicia, el respeto y la igualdad 

 

 
 

Barcelona, 2 de abril de 2014 
 
Foment del Treball se ha comprometido con Cáritas Diocesana de Barcelona a promover Empreses amb Cor el 
programa con el que la entidad de la Iglesia católica incentiva acciones de Responsabilidad Social Empresarial (RSC) 
en las empresas comprometidas con el desarrollo del bienestar social y con los valores de la solidaridad, la justicia, el 
respeto y la igualdad. Foment del Treball, como organización más representativa de todas las empresas de Cataluña, 
tiene los valores de defensa del diálogo y del consenso entre los agentes sociales en favor del progreso económico y 
humano y de la promoción de la responsabilidad social del empresario. Foment del Treball también está comprometida 
con el desarrollo económico y humano de Cataluña, de España y de Europa en un marco de libertades y de sociedad 
del bienestar. 
 
Feina amb Cor 
Cáritas Diocesana de Barcelona hace diez años que desarrolla el programa de colaboración denominado Empreses 
amb Cor para promover acciones de Responsabilidad Social Empresarial (RSC) en las empresas comprometidas en el 
desarrollo del bienestar social, con las que compartimos los valores de la solidaridad, la justicia, el respeto y la igualdad.  
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En los últimos años, ha ido aumentando la sensibilidad de las empresas, fundaciones, clubes deportivos, asociaciones 
empresariales y otros agentes sociales de nuestro país hacia las actividades que realizan las entidades no lucrativas. Y 
es que Cáritas considera que, en el actual contexto de crisis económica, el trabajo en red con empresas y entidades 
públicas y privadas es uno de los elementos clave para que personas que llevan tiempo en el paro tengan más 
oportunidades para encontrar trabajo. De ahí que, recientemente, esta entidad haya puesto en marcha el proyecto Feina 
amb Cor. El objetivo de este proyecto es acompañar, en los próximos dos años, entre 1.000 y 2.000 personas de la 
Diócesis de Barcelona en sus procesos de inserción laboral. Las personas atendidas deben responder al siguiente 
perfil: llevar más de un año en paro, tener familiares a su cargo y haber agotado o estar a punto de hacerlo la prestación 
por desempleo. Con una visión integral de la persona, valorando su realidad y sus capacidades, Feina amb Cor trabaja 
para mejorar las posibilidades de estas personas para encontrar un trabajo. Concretamente, realiza las siguientes 
acciones: 
 

 Identificar el potencial de cada persona para conseguir un trabajo y la mejor manera de incorporarse al 
mercado de trabajo.  

 Asesorar a cada persona para que pueda acercarse al mercado laboral a través de actuaciones concretas que 
se acordarán en un plan de acción personal.  

 Proporcionar el acceso a talleres relevantes para que pueda adquirir o reforzar competencias, 
comportamientos y conocimientos orientados a encontrar un trabajo o gestionar adecuadamente su 
autoempleo. 

 
Paralelamente, y como parte integral del proyecto Feina amb Cor, se desarrollan relaciones duraderas con una red de 
empresas para la identificación de vacantes y la provisión de un servicio a la persona y a la empresa, destinada a 
mejorar la sostenibilidad del trabajo. 
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