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del Treball Nacional

Modificacio del Reial Decret Llei 21/2020, de 9 de juny, de
mesures urgents de prevencio, contencio i coordinacio per fer
front a la crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19.

Barcelona, dijous 9 de juliol de 2020.

El Butlleti Oficial de I'Estat, ha publicat el Reial Decret Llei 26/2020, de 7 de juliol, de mesures de
reactivacio economica per fer front a I'impacte del COVID-19 en els ambits de transports i habitatge.

Mitjancant la disposicié final dotzena, es modifica el Reial Decret Llei 21/2020, de 9 de juny, de mesures
urgents de prevencid, contencio i coordinacio per fer front a la crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19,
introduint tres nous apartats, 4, 51 6, a l'article 31.

Apartat 4 de I'article 31

S'estableix I'habilitacio temporal (condicionada a la vigéncia del Reial Decret Llei 21/2020) als funcionaris
de la Inspeccid de Treball i Seguretat Social i als funcionaris habilitats per les Comunitats Autonomes (en
el seu paper de col-laboracid pericial i assessorament técnic a la Inspeccio ) per a realitzar tasques de
vigilancia i control, estenent actes d'infraccié en el seu cas, en relacio amb el compliment per part de
I'ocupador de les segiients mesures de salut publica:

e Adopcio de mesures de ventilacio, neteja i desinfeccio adequades a les caracteristiques i intensitat
d'us dels centres de treball, d'acord amb els protocols establerts.

e Posada a disposici¢ d'aigua i sabo, o gels hidroalcoholics o desinfectants amb activitat virucida,
autoritzats i registrats pel Ministeri de Sanitat, per a la neteja de mans.

e Adaptacio de les condicions de treball, inclosa l'ordenacio dels llocs de treball i I'organitzacio dels
torns, aixi com |'us dels llocs comuns de manera que es garanteixi una distancia de seguretat
interpersonal minima de 1,5 metres entre treballadors. Quan no sigui possible, sha de
proporcionar als treballadors equips de proteccio adequats al nivell de risc.

e Adopcid de mesures per evitar la coincidéncia massiva de persones, tant treballadors com clients /
usuaris, en els centres de treball durant les franges horaries de previsible major afluéncia.

Apartat 5 de I'article 31

S'estableix que I'incompliment d'aquestes mesures constituira una infraccio greu, que sera sancionable en
els termes, pels drgans i amb el procediment establerts per a les infraccions greus en materia de prevencio
de riscos laborals, pel text refos de la Llei sobre infraccions i sancions en |'ordre social, aprovat pel Reial
Decret Legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.
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Tot I'anterior podria suposar la imposicié de sancions per part de la Inspeccié de Treball i Sequretat Social
per imports des de 2.046-40.985 euros.

Apartat 6 de I'article 31

El régim previst en els apartats anteriors es podra adaptar en el que les comunitats autonomes determinin
dins del seu ambit de competéncies.

DOCUMENTACIO D'INTERES

Descarregar - Reial Decret Llei 21/2020, de 9 de juny, de mesures urgents de prevencio, contencid i
coordinacid per fer front a la crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19.
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