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PRINCIPALES CAUSAS DE MUERTE
POR ACCIDENTE DE TRABAJO

Segun datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en el Afio 2018
se produjeron 572 accidentes mortales dentro de la jornada de trabajo y
153 accidentes in itinere. Estas son las causa de muerte por accidente de

trabajo en Espaiia.

Infartos y derrames cerebrales
Accidentes de trafico

. Atrapamientos y amputaciones

. Caidas

Choques contra objetos
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. Otras
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COMPOSICION PARQUE MOVIL ESPANOL

1,70%

B Particulares

B Empresas

B Alquiler

Fuente: OVE 2018



Evolucion y prevision del parque por canal de distribucion

2018 2013 (p)
Empresas 1.992.060 2,8% 2.023.343 1,6%
Particulares 24.727.068 2,1% 24.949.612 0,9%
Rent-a-car 456.446 -1,1% 452.794 -0,8%

Fuente: OVE 2018



¢Utiliza Usted algun tipo de vehiculo privado en sus desplazamientos por motivos laborales?

B Diariamente

" Nunca

B Unavezalmes
B Dosveces al mes

Dos o tres veces por semana

Fuente: GEBTA



¢Para que suele utilizar el vehiculo?

B Acudir al lugar de trabajo
B Desplazarme a reuniones y \isitas profesionales

[l Por ambos motivos




PERFIL TIPO DEL VIAJERO
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Universo total de la flota de turismos de empresa en Espana (2018)

B Turismos de empresa

I Flota gris de empresa

Fuente: GEBTA 2020 y Arval Mobility Observatory



Tiempo medio de posesion del vehiculo por canal de distribucion - Turismos
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En su caso, ¢cual es la edad media de la flota de vehiculos de su empresa?
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;Suele hablar por teléfono cuando conduce
(manos libres)?

B Nunca ] Mucho [Jj Poco [ Bastante



cQué es lo que mas le molesta de desplazarse en coche por motivos de trabajo?

B Muchas horas en la carretera

. Se acumula el trabajo en la oficina/despacho
Liquidaciones de gasto

B No atender adecuadamente las llamadas

. Riesgo de distracciones y accidentes

B otros




Mejora horarios entrada v salica
Racionalizacion del uso del coche

Desarrollo de teletrabajo

Litilizacion de vehicule de empresa

Ampliacion del uso de alquiler

Contratacidn de platafermas VTC

Posibilidad de uso de vehiculos con chofer

Renovacion de la flota

Ayudas para la renovacion del vehiculo
ipropio para el uso profesional)

Mejoras de las prestaciones de la flota
(GRS, manos libres, alerfos, etc.)

Mejoras en las coberturas de los seguros

Implantacion de tarjetas integraclas
igasoling, peaje, parking, alquiler..)



¢ Tiene su empresa una politica escrita en materia de gestion de flotas o de movilidad en general?

52%

26%

Mo Si, dispone de politicas Si, dispone de politica de Otro
de gestion de flotas mowvilidad en general {por favor especifique)

Fuente: GEBTA



En su caso, ¢quien se ocupa de la gestion de flota de suempresa?

32%
. 24%

Departamento Departamento Departamento
especifico de Flotas de Compras de RRHH

Fuente: GEBTA

36%




¢La politica de movilidad de su empresa es de aplicacion a todos los empleados por igual o

establece diferencias?

En caso de establecer diferencias, ¢en funcion de qué criterios se fijan las diferencias? (puede

responder mas de una opcion)

36%

E=igual para Establece diferencias en
todo el mundo funcion del rango o
nivel del empleado

Fuente: GEBTA

Establece diferancias
segun la tipologia
de desplazamiento

Establece diferencias
segun la distancia
o recorrido

Otro
(Por favor especifique)






