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1. 1. Modelo de organización en Grupo Santalucia y Red Agencial
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1. 2. Distribución Grupo Santalucía
1 2 3

SPM RED AGENCIAL



1.3. Actividades principales
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2. 1. Proyecto absentismo: grupo Albia
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ABRIL 2019 – COMIENZO

Absentismo acumulado : 6,76%



3. 1. Fase acompañamiento y post it

1 2 3

Análisis y obtención 
de datos

Áreas, puestos y 
unidades de análisis 

más afectadas

Proceso 
multidepartamental

Establecer 
focos/medidas de 

actuación
Análisis resultados

• RRHH
• Negocio
• Mandos 

intermedios
• Relaciones laborales
• Compensación
• Formación
• …



3. 2. Fase Pre it
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3. 2. Fase Pre it: atención psicológica del empleado
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3. 3. Fase Pre it: plan de movilidad y seguridad vial
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3. 4. Fase Pre it: Lesión 0
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https://www.youtube.com/watch?v=szH3qSgDdyQ



FASES DEL PROYECTO

1. EVALUACIÓN DEL RIESGO : ELECTROMIOGRAFIA
2. FORMACIÓN
3. ESTUDIO MEDIOS MECÁNICOS
4. MANUAL DIGITAL

LESIÓN 0



EVALUACIÓN DEL RIESGO
Objetivo: Detectar, Tratar y Prevenir (DTP) las lesiones habituales que sufren los trabajadores mediante la
comprensión del funcionamiento del aparato osteomuscular de cada persona, mientras realiza su acción de
trabajo y estableciendo las soluciones más óptimas, que permitan un descenso relevante de las bajas laborales.

LESIÓN 0



LESIÓN 0

Análisis científico profundo y una monitorización completa
del aparato musculo esquelético mientras el trabajador
está realizando sus tareas.

Conocer qué músculos y en qué porcentajes están
desarrollando un mayor esfuerzo en las diferentes tareas.

Conocer qué asimetrías musculares se producen

Medidas adecuadas para hacer el proceso 
más eficiente 



FORMACIÓN

LESIÓN 0

1. Nociones básicas anatomía humana
2. Biomecánica
3. Resultados de cada acción medida
4. Ejercicios de calentamiento y estiramiento localizados por actividad

https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210426-WA0001.mp4


LESIÓN 0

CONDUCTOR FUNERARIO

https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0024.mp4
https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/IMG-20210511-WA0000.jpg


LESIÓN 0

FLORES

https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0007.mp4
https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/IMG-20210511-WA0002.jpg


LESIÓN 0

LÁPIDAS

https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0015.mp4
https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0015.mp4


ESTUDIO MEDIOS MECÁNICOS

LESIÓN 0



MANUAL DIGITAL

LESIÓN 0

1. Específico para cada movimiento y tarea, en los tres sectores
2. Grupo de trabajo con plantilla propia de Albia para análisis de tareas
3. Videos supervisados fisioterapeuta laboral / operaciones
4. Accesible para toda la plantilla – nuevas incorporaciones



3. 4. Resultados

1 2 3
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