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1. 1. Modelo de organizacion
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1. 2. Distribucion Grupo Santalucia
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1.3. Actividades principales
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2. 1. Proyecto absentismo: grupo Albia B

ABRIL 2019 — COMIENZO ® Geseme e

ACOMPANAMIENTO » POST - IT

BAJA LABORAL

Absentismo acumulado : 6,76%

Grupo santalucia
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3. 1. Fase acompafiamiento y post it
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3. 2. Fase Pre it

Agenda Bienestar

% jornadas

1 de enero 2021 - 31 de octubre 2021 % bajas perdidas
Trastornos mentales 17,5% 32,5%
Sistema osteomuscular 19,4% 28,6%
Traumatismos 6,5% 1,5%
MNeoplasia 2,5% 5.1%
Sistema circulatorio 3,4% 4,3%
Sintomas y signos 2,8% 3,3%
Aparato digestivo 3,7% 2,5%
i T
Ojos 2,5% 2,1%
Embarazo, parto y puerperio 1,5% 1,9%
Comunicadas fuera de plazo sin diagndstico 29,8% 2,2%

Grupo santalucia
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3. 2. Fase Pre it: atencidon psicoldgica del empleado

Grupo santalucia
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3. 3. Fase Pre it: plan de movilidad y seguridad vial

Deteccion y analisis Analisis de la Gestion de los Anadlisis de las Zonas de Otros modos de
de riesgos siniestralidad desplazamientos condiciones de aparcamiento transporte
conduccion sostenible

Grupo santalucia
Agenda i3ienestar y Red Agencial



3. 4. Fase Preit: Lesion 0

https://www.youtube.com/watch?v=szH3qSqDdyQ

Grupo santalucia
Agenda Bienestar y Red Agencial



FASES DEL PROYECTO

1. EVALUACION DEL RIESGO : ELECTROMIOGRAFIA
FORMACION

ESTUDIO MEDIOS MECANICOS
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EVALUACION DEL RIESGO

Objetivo: Detectar, Tratar y Prevenir (DTP) las lesiones habituales que sufren los trabajadores mediante la
comprension del funcionamiento del aparato osteomuscular de cada persona, mientras realiza su accion de
trabajo y estableciendo las soluciones mas optimas, que permitan un descenso relevante de las bajas laborales.

Observador de tareas EMG (Eletromiografia Inercial)

Valoraciéon subjetiva Valoracion objetiva

“Albia

servicios funerarios




() Analisis cientifico profundo y una monitorizacion completa
. del aparato musculo esquelético mientras el trabajador
esta realizando sus tareas.

Conocer qué musculos y en qué porcentajes estan
desarrollando un mayor esfuerzo en las diferentes tareas.

Conocer qué asimetrias musculares se producen

Lesién tratada Tareas
Cuello 23 | Trabajo De Fuerza
L Hombre Manejo De Cargas
22 Tren Superior
Postura Forzada

Medidas adecuadas para hacer el proceso

Empuje 8
mas eficiente Arrastre 0
I o - l Escaso Espacio De Trabajo 0
Tren Inferior | | Espalda 50 sentado 7 [}
a pepie 4 |
‘ En Movimiento 4 l
Pie Con Herramienta Manual 8 .
! Moo S Con Herramienta Electrica 0
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FORMACION

HwnN R

Nociones basicas anatomia humana

Biomecanica

Resultados de cada accidon medida

Ejercicios de calentamiento y estiramiento localizados por actividad

“Albia

servicios funerarios

Primer género

Segundo género

Tercer género
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https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210426-WA0001.mp4

CONDUCTOR FUNERARIO
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https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0024.mp4
https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/IMG-20210511-WA0000.jpg

FLORES

Activacidn Muscular cos Diferencias Bilaterales
150%
160% A0%
140%
120%
100% I I 0%
gﬁ [ ]| | | — % -
Flexores Extensores Deftoides Trapecio Trapecio Lumbares s Flexores Extensores Deltoides Trapecio Trapecio Lumbares
Fibras Fibr as Fibras Fibras
Superiores  Medias A% Superiores  Medias

B Deredcho W lzguierdo -6



https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0007.mp4
https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/IMG-20210511-WA0002.jpg
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https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0015.mp4
https://santalucia-my.sharepoint.com/personal/51428850e_albia_es/Documents/PROYECTO%20LESION%200/CURSO%20ALBIA%20ACADEMY%202021/Videos/VID-20210511-WA0015.mp4

ESTUDIO MEDIOS MECANICOS
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MANUAL DIGITAL

i N

Especifico para cada movimiento y tarea, en los tres sectores

Grupo de trabajo con plantilla propia de Albia para analisis de tareas
Videos supervisados fisioterapeuta laboral / operaciones

Accesible para toda la plantilla — nuevas incorporaciones

Albia




3. 4. Resultados

HETAIE] Absentismo

i Diferencia Reduccion de coste
media Acumulado

ABRIL 2019
2019
2020
2021

110.982,20 €

53.479,15 € |66.605,17 €

Grupo santalucia
Agenda i3ienestar y Red Agencial
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