TITOL PRIMER

DENOMINACIO, OBJECTE, AMBIT, SEU, DURADA | FINALITATS.

ARTICLE 1.- La “FEDERACIO D’ASSOCIACIONS | GREMIS EMPRESARIALS DEL
MARESME”, en endavant “FAGEM”, és una associaci6 de caracter federatiu
constituida com a organ de coordinacio, representacio, gestid, foment i defensa dels
interessos generals i comuns de les empreses de la Comarca del Maresme, per les
organitzacions empresarials sectorials amb ambit territorial local /o coincident o
inferior al territori de la Comarca del Maresme que voluntariament s’adhereixen a la
mateixa. Té caracter independent de qualsevol Administracid Publica o Politica o

qualsevol altre de caracter ali¢ als interessos per ella representats.

L’Associacio es constitueix emparant-se en el dret d’associacié reconegut a l'article 22
de la Constitucié Espanyola, de la vigent Llei 19/1977 d’1 d’Abril reguladora del dret
d’Associacié Sindical i el Reial decret 416/2015, de 29 de maig, sobre diposit dels
estatuts de les organitzacions constituides a I'empara de I'esmentada Llei i dins
d’aquest marc juridic es regira pels presents Estatuts, la seva reglamentacié i demés
normes i acords que s’adoptin a la seva empara, aixi com per les altres prescripcions

que li resultin aplicables.

L’Associacié gaudira de plena capacitat juridica i d’obrar necessaria pel compliment

dels seus fins.

ARTICLE 2.- L’ambit territorial de la FAGEM sera Catalunya, principalment la Comarca

del Maresme i territoris confrontats/limitrofs.

ARTICLE 3.- La FAGEM es constitueix per temps indefinit i la seva dissolucié es
portara a terme de conformitat amb les lleis vigents i els preceptes continguts en

aquests Estatuts.



ARTICLE 4.- El domicili de FAGEM és a Matar6 (provincia de Barcelona), Carrer
Germans Thos i Codina, 9, tenint el Consell General, prévia proposta en aquet sentit
del Consell Executiu, potestat per acordar el canvi de domicili i I'establiment de
delegacions i representacions que es considerin adients per la consecucio dels seus

fins.

ARTICLE 5.- La FAGEM es proposa i té com a finalitats socials fonamentals:

1. Col‘laborar al desenvolupament econdmic i progrés i cohesid social de la
Comarca del Maresme per mitja del foment, promocid, informacié i
assisténcia a les iniciatives de les empreses i empresaris autonoms amb
treballadors al carrec afiliats a les respectives organitzacions empresarials i
gremis federats.

2. Desenvolupar I'esperit de solidaritat entre els membres de la FAGEM en
benefici de l'interés general.

3. Representar els interessos generals i comuns, les aspiracions i les
propostes de les empreses i autdonoms, afiliats a les entitats membres,
davant les Administracions Publiques, institucions publiques o privades i la
opinié publica.

4. Exercir I'activitat sindical, caracteritzada per I'existéncia d’altra part lligada al
titular del dret per una relacioé de servei i front a la que s’exercita, essent la
seva expressié una série de drets com els de negociacié col-lectiva laboral,
d’adopcié de mesures de conflictes col-lectius i individuals de treball, el
dialeg social i la participacié institucional en els organismes publics de les

Administracions Publiques laborals.

Per aixo la FAGEM desenvolupara les seguents funcions:

a) Promoure el desenvolupament i 'aveng en tots els aspectes econdmics
i socials de les empreses del Maresme i fer propostes i recomanacions
en matéria politica econdmica i social.

b) Recolzar, coordinar i enfortir els serveis de les entitats membres,
destinats a les empreses i autbnoms.

c) Participar en els organismes publics on hi hagi representacié
d’empreses i autobonoms de la Comarca del Maresme.

d) Col‘laborar amb altres organitzacions d’empreses i autdbnoms, amb

finalitats comunes.



e) Participar en programes i projectes de cooperaci6 amb entitats
publiques o privades, a favor del desenvolupament de les empreses i
autonoms del Maresme.

f) Representar les empreses i empresaris autbnoms amb treballadors al
carrec, de la Comarca del Maresme en organitzacions especifiques

d’ambit territorial superior.

Totes aquestes funcions les podra fer per si mateixa o mitjangant convenis de

col-laboracié amb altres Entitats.

TITOL SEGON

MEMBRES INTEGRANTS | AFILIACIO

ARTICLE 6.- Podran ser socis de FAGEM les associacions i gremis empresarials
sectorials ubicades a la Comarca del Maresme que representin a les empreses i
empresaris autbnoms amb treballadors al carrec llurs objectius siguin compatibles amb
els de FAGEM.

ARTICLE 7.- L’afiliaci6 a FAGEM és voluntaria i la corresponent sol-licitud d’admissié
s’ha d’adrecar per escrit al President de FAGEM. El Consell Executiu decidira sobre
les sol-licituds i les seves resolucions al respecte hauran d’esser ratificades pel Consell

General en la primera reunié ordinaria que celebri.

ARTICLE 8. La presentacio d’'una sol-licitud d’afiliacié implica per part del sol-licitant,
I'acceptacio expressa dels presents Estatuts i de quantes decisions puguin ser o hagin

estat preses validament pels organs de Govern de FAGEM.

ARTICLE 9.- Els socis de FAGEM podran causar baixa a la mateixa:
1. Per renuncia propia comunicada per escrit un mes abans com a minim de la
data efectiva de la baixa.
2. Per separacio decidia pel Consell Executiu i ratificada pel Consell General amb

motiu d’actuacions contraries als Estatuts, Reglaments i normes de



comportament dictades pels organs de Govern de FAGEM, previ expedient

amb tramit d’audiéncia de l'interessat.

ARTICLE 10. — Les altes i les baixes constaran en un Llibre Registre d’Afiliats.

TITOL TERCER

DRETS | DEURES DELS AFILIATS.

ARTICLE 11. Els socis de FAGEM o els seus representants, segons pertoqui, que

estiguin al corrent de les seves obligacions de qualsevol natura en el si de FAGEM

tenen els seguents drets:

a)
b)

f)

9)

Ser representats pels diferents 6rgans que s’assenyalen en aquests Estatuts.
Ser electors i elegibles en els i per els diferents organs de FAGEM d’acord amb
els presents Estatuts.

Esser informats oportunament de les actuacions de FAGEM i de les qiiestions
que els afecten.

Utilitzar els serveis de FAGEM en la manera que reglamentariament
s’estableixi.

Expressar lliurament llur opinions relacionades amb els assumptes que
directament els afectin o figurin en I'Ordre del Dia de les reunions i formular
propostes i peticions als drgans de Govern, sempre que no vagin en contra
dels Estatus i de les normes de general observancga.

Exercir les accions i recursos que calguin en defensa dels seus drets
associatius i instar als 6rgans de Govern de FAGEM a que interposi les accions
i recursos adients per a la defensa dels interessos de la representaciéo que
tingui encomanada.

Participar en les votacions i presa d’acords dels organs de Govern dels que en

formin part.

ARTICLE 12.- Els socis de la FAGEM o els seus representants, segons pertoqui,

tenen el deure de:

1.
2.

Participar en I'eleccié de representants als diferents dérgans de Govern.
Complir els estatuts i acords validament adoptats pels drgans competents en

cada cas i ajustar la seva actuacio6 a les lleis i als presents Estatuts.



3. Vetllar perqué els membres de la seva organitzacié que hagin estat escollits

per ocupar carrecs directius, actuin amb la responsabilitat i diligéncia
necessaries.
Respectar la lliure manifestacié d’opinions i no entorpir les activitats de I'Entitat.
Facilitar informacié solvent i responsable de les qlestions que no siguin de
naturalesa reservada, quan els siguin requerida pels organs de Govern de
FAGEM.

6. Satisfer puntualment les quotes establertes per contribuir al manteniment
econdmic de FAGEM.

TITOL QUART

ORGANS DE GOVERN.

ARTICLE 13.- Els organs de Govern de FAGEM sén el Consell General, el Consell
Executiu i el/la President/a.

DEL CONSEL GENERAL.-

ARTICLE 14.- El Consell General estara composat per un nombre indeterminat de
representants de cadascun dels sectors d’activitat economica segons la definicié feta
pel Consell Executiu en base al CNAE vigent. Cada soci tindra, al menys, un
representant en el Consell General, i un nombre de representants addicionals que
determinara el Consell Executiu quan acordi la seva admissio, tenint en compte la
quantitat d’associats que agrupi, el nombre de treballadors que totalitzin els mateixos i
altres indexs correctors que es determinin. En el moment de la seva admissio i aplicant
aquests mateixos criteris es fixara, pel Comité Executiu, la quota econdmica inicial
d’admissio que l'organitzacio admesa haura de satisfer.

Cada soci tindra un vot en el Consell General.

ARTICLE 15.- El Consell General validament constituit és I'drgan sobira de FAGEM i
els acords que s’adoptin a les seves sessions, de conformitat amb els presents

Estatuts son d’obligat compliment per a tots els associats.



ARTICLE 16.- El Consell General és competent per a tractar i decidir sobre qualsevol

assumpte que afecti a FAGEM i d’'una manera exclusiva i sempre a prévia proposta

majoritaria del Consell Executiu, seran de la seva competéncia les seglents questions:

1.
2.
3.

10.

11.

Aprovar i modificar els presents Estatuts.

Aprovar els programes i plans d’actuacié de I'Entitat.

Revocar el mandat del President/a i/o qualsevol altre membre del
Consell Executiu.

Aprovar les quotes ordinaries i extraordinaries que hagi de satisfer
cada soci d’acord amb les propostes que elabori el Consell Executiu.
Aprovar els pressupostos i els Comptes Anuals.

Aprovar la memoria anual de I'Entitat.

Ratificar I'admissié de nous membres, ratificant el nombre de vocals
al Consell General que hagi determinat el Consell Executiu al
moment de la seva admissio, i ratificant les quotes ordinaries anuals
qgue corresponent amb caracter general a cada entitat integrada, i en
el seu cas, les extraordinaries que siguin establertes pel Consell
Executiu.

Ratificar la separacid6 de membres-socis acordada pel Consell
Executiu.

Aprovar lafiliacié i/o Fusié de I'Entitat a d’altres organitzacions
empresarials, aixi com qualsevol altres acords d’integracidé o
coordinacio.

Aprovar la dissolucié i la forma de liquidaci6 de FAGEM, en el seu
cas, amb la majoria qualificada prevista als presents Estatuts.

Aprovar la constitucié d’actes de disposicio o rigorés domini.

Tanmateix, seran de competéncia exclusiva del Consell General, i sense

necessitat de que existeixi proposta prévia del Consell Executiu les segients:

12.

13.

Escollir el President i els membres del Consell Executiu, sense que
per I'exercici d’aquesta facultat sigui necessaria proposta prévia de
cap altre érgan de I'entitat.

Fixar i controlar els criteris amb els que hauran de desenvolupar les

seves accions els drgans de Govern de FAGEM.



DEL CONSELL EXECUTIU.-

ARTICLE 17. -

1. El Consell Executiu és I'drgan permanent de govern, representacio, gestio,

administracié i direccié de FAGEM i ha de ser elegit per i d’entre els membres

del Consell General, d’acord amb les seguents regles:

1)

2)
3)

Cada sector d’activitat empresarial present en el Consell General hi
tindra representacié en el Consell Executiu.

Cada sector d’activitat tindra un vot en el Consell Executiu.

Cada sector d’activitat podra tenir fins a dos representants en el si del
Consell Executiu. Qui tindra la competéncia i facultat exclusiva de votar
en el Consell Executiu sera el Portaveu del Sector. En cas de no
assisténcia, sera el segon representant del sector el competent per
emetre validament el vot del sector corresponent. En cas de que aquest
segon representant tampoc hi assisteixi a la reunio, el vot del sector es
perdra en la votacié concreta de que es tracti a excepcié de que s’hagi
fet una delegacié de vot per escrit, dirigida al/a la President/a i que
podra estar feta en favor de qualsevol altre Portaveu de Sector membre

del Consell Executiu.

2. Composaran el Consell Executiu:
El/la President/a

El/la Vice-president/a

El/la Tresorer/a

Un maxim de dos Vocals per cadascun dels sectors d’activitat presents en

el Consell General.

ARTICLE 18.- Quant a la definicié de “sector d’activitat”, tot i basant-se en el CNAE

(Codi Nacional d’Activitats Econdmiques), sera el propi Consell Executiu qui tindra la

facultat d’interpretacié i determinacié sobre si una activitat en concret, present en e

Consell General, ha de considerar-se, o no, una “sub-activitat’ dintre d’'un determinat

sector als efectes de representativitat dintre del propi Consell Executiu.

ARTICLE 19.- Els Vocals membres del Consell Executiu seran elegits, d’entre els

integrants del Consell General, per un periode de quatre anys.



ARTICLE 20.- S6n competéncies del Consell Executiu les seglents:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Planificar i dirigir les activitats de FAGEM.

El nomenament de representants de FAGEM a d’altres organitzacions
empresarials, i als organismes on hi hagi representacio de les empreses de la
comarca del Maresme.

Representar, dirigir i realitzar la gestié econdmica i administrativa de FAGEM.
Dirigir i realitzar les activitats de FAGEM necessaries per l'exercici i
desenvolupament de les seves finalitats.

Proposar al Consell General els programes d’actuacid, executar els aprovats i
informar a aquell Consell General del seu compliment.

Presentar al Consell General els pressupostos, els balancos, les liquidacions
de comptes i les propostes de quotes ordinaries i extraordinaries a satisfer pels
associats, perqué s’aprovin si s’escau.

Com a competéncia exclusiva i sense necessitat de ratificacié posterior pel
Consell General, establir i fixar les quotes inicials d’admissié dels nous
membres.

Elaborar la memoria anual d’activitats i sotmetre-la al Consell General per la
seva aprovacio en el seu cas.

Elegir, a proposta del President/a i d’entre els membres del propi Consell
Executiu, el Vice-president/a i el Tresorer/a.

Aprovar el nomenament i remocié del/la Secretari/a General de FAGEM, a
proposta del President/a.

Aprovar i modificar, si cal, el Reglament de Régim Interior, a proposta del
President.

Substituir al Consell General en els periodes entre sessions, especialment per
la interposicié d’accions legals de tota mena d’accions i recursos, administratius
i judicials i de jurisdiccio voluntaria, en nom de FAGEM.

Acordar 'admissié de nous socis fins a la ratificacié pel Consell General.
Aprovar els acords, contractes i convenis que hagi de subscriure el President/a
abans de la seva signatura.

Interpretar les disposicions dels Estatuts, del reglament de Régim Intern i dels
acords de I'entitat.

Proposar al Consell General els acords de remoci6 i/o revocacié a que fa

referéncia el n° 3 de l'article 16 d’aquests Estatuts.



17. Totes aquelles altres facultats que no hagin estat expressament atribuides al

Consell General.

DE LA PRESIDENCIA.-

ARTICLE 21.- El/la President/a de FAGEM, que ho sera alhora del Consell General i
del Consell Executiu, sera escollit/da pel Consell General entre els seus membres
mitjancant sufragi lliure, directe i secret.

La durada del seu mandat sera de quatre anys amb la possibilitat de ser reelegit/da.
Poden ser Presidents de FAGEM tots els representants del Consell General, sempre
que la seva candidatura sigui avalada com a minim pel 25% dels membres-socis del

Consell General.

ARTICLE 22.- El/la President, o qui estatutariament el substitueixi tindra les seguents
competencies:

1. Convocar i presidir el Consell General i el Consell Executiu, dirigir els debats i
I'ordre de les reunions i executar els seus acords.

2. Representar davant de terceres a FAGEM, subscriure convenis, acords,
contractes, atorgar poders i executar tota mena d’actuacions dins del marc de
I'objecte social.

3. Proposar el nomenament o remocié del Vice-president/a, del Tresorer/a i del
Secretari/a General.

4. Proposar al Comité Executiu el nomenament dels carrecs técnics o de gestid
que es considerin necessaris per a les activitats de FAGEM.

5. Delegar funcions en el Vice-president/a previ acord del Consell Executiu.

ARTICLE 23.- El/la Vice-president/a col-laborara amb el President/a en les seves

tasques i especialment en les funcions que se I'hi deleguin.

En els supodsits d’'abséncia o malaltia del President/a, el/la Vice-president/a és qui fara

les funcions de President/a fins que aquest/a es reintegri al seu carrec.



En cas de quedar vacant la Presidéncia, el/la Vice-president/a desenvolupara les
funcions de President/a convocant en el més breu termini possible al Consell General

per procedir a I'eleccio d’'un nou President/a.

ARTICLE 24.- El/la Tresorer/a supervisara la gesti6 economic-administrativa i

financera-comptable de I'organitzacio.

TITOL CINQUE
ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT.

DE LA SECRETARIA GENERAL.-

ARTICLE 25.- La Direccié del funcionament técnic i administratiu dels serveis de
FAGEM i també la seva organitzacio interna sera desenvolupada per una Secretaria
General que pot ser persona fisica o juridica i que alhora fara les funcions de
Secretari/a de tots els organs de Govern de FAGEM a quines reunions assistira amb

veu pero sense vot. Respon de la seva actuacio davant dels organs de Govern.

En cas de que el nomenament de Secretari General recaigui en una persona juridica,
la designacié de la persona fisica que hagi de desenvolupar materialment les funcions
propies de la Secretaria General haura de comptar amb l'aprovacié expressa del
Consell Executiu de FAGEM.

En el seu nomenament correspon al Consell Executiu a proposta del President. En cas

d’abséncia del Secretari/a General el propi Consell Executiu escollira qui el substitueix.

DEL FUNCIONAMENT DEL ORGANS DE GOVERN.-

ARTICLE 26.- El Consell General es reunira, al menys, una vegada a I'any, durant el
primer semestre en sessié ordinaria, per aprovar la memoria, el tancament de I'any
anterior i el pressupost de I'exercici seguent. Amb caracter extraordinari podra reunir-
se quan ho sol‘liciti per escrit al menys la tercera part dels seus membres o ho

decideixin el/la President/a o el Consell Executiu.



ARTICLE 27.- El/la President/a convocara als membres del Consell General amb
quinze dies d’antelacid. A la convocatoria hi constara I'Ordre del Dia.
També es fara constar a la convocatoria el dia, hora i lloc de la reunié en la primera i

segona convocatoria.

ARTICLE 28.- En primera convocatdria sera necessaria la preséncia, coma minim, de
la meitat més un dels membres del Consell General. En segon convocatoria la reunio
es celebrara amb els qui hi siguin presents. Aix0 sera entés sense perjudici dels
suposits en els que pels Estatuts o la Llei sigui necessari un quorum especial. En tot
cas, sera necessaria l'assisténcia del President/a o qui reglamentariament el

substitueixi.

Entre la primera i la segona convocatoria del Consell General hauran de passar un

minim de 30 minuts.

ARTICLE 29.- El Consell Executiu es reunira al menys un cop cada trimestre en sessio

ordinaria i tantes vegades com sigui necessari prévia convocatoria del President/a.

La convocatoria la fara el/la President/a al menys vuit dies abans de la data fixada per

la reunid.

ARTICLE 30.- La representacio al Consell General només podra ser delegada per a
cada reunié concreta en un altre membre del propi Consell General mitjangant carta

adrecada al President/a.

ARTICLE 31.- Els acords es prendran per majoria simple dels assistents o adientment
representats, tret els suposits en que per la Llei o per aquests Estatuts sigui preceptiva

una majoria superior. En cas d’empat el/la President/a tindra vot de qualitat o diriment.

ARTICLE 32.- De totes les reunions dels organs de Govern sera feta una Acta, que

constara en un llibre de registre a I'efecte, en la que seran reflectits un resum de les



opinions emeses aixi com els acords adoptats. Aquestes Actes seran signades pel

President/a i el Secretari/a.

Les certificacions d’aquestes Actes seran emeses pel Secretari/a General de la
FAGEM amb el vist i plau del President o del Vice-president/a quan substitueixi a
aquell/a.

TITOL SISE

EL REGIM ECONOMIC.

ARTICLE 33. — Els recursos econdmics de l'associacio, i el seu patrimoni, es

destinaran al compliment de les seves finalitats.

ARTICLE 34.- Els recursos financers de la FAGEM estaran integrats per:
a) Les quotes dels membres de I'associacio.
b) Les donacions i llegats al seu favor.
c) Les subvencions publiques o privades que rebi.
d) Els ingressos que provinguin de la venta de publicacions i prestacions de
serveis.
e) Qualsevol altre recurs obtingut de conformitat amb les disposicions legals i

preceptes estatuaris.

ARTICLE 35.- El Consell Executiu determinara les normes per a I'administracié i
comptabilitat. L’'ordenador de pagaments i cobraments és el President/a.

El/la Tresorer/a supervisara la comptabilitat, tindra cura de la conservacio de tots els
fons, arxius i llibres de comptabilitat en la forma que disposi el Consell Executiu, i
signara tots els documents de pagaments i cobraments.

Els socis poden conéixer, en qualsevol moment, el contingut de tota la documentacio
de la FAGEM relativa a la seva situacié econdmica, amb una sol-licitud prévia i escrita

adregada al tresorer/a.



TITOL SETE

MODIFICACIO DELS ESTATUTS, DISSOLUCIO | FUSIO.

ARTICLE 36.-La modificacié dels Estatuts de FAGEM només la pot acordar el Consell
General prévia proposta en aquest sentit del Consell Executiu o d’'un nombre de
membres-socis del Consell General superior a la meitat i requerira el vot favorable de

dues terceres parts dels membres assistents a la reunié.

El mateix procediment s’utilitzara per la fusid amb altres associacions analogues.

ARTICLE 37.- La FAGEM es dissoldra per les causes legalment establertes i quan ho
acordi aixi el Consell General, a proposta del Consell Executiu, o d’'un nombre de socis

superior a la meitat.

Per aprovar la dissolucio es requereix el vot favorable de les dues terceres parts dels

membres-socis assistents a la reunio.

ARTICLE 38.- L’Assemblea que tracti la modificacié d’Estatuts requerira com a minim
'assisténcia de la meitat més un dels seus membres. La que tracti de la dissolucio de

I'Entitat requerira al menys I'assisténcia de les tres quartes parts dels seus membres.

ARTICLE 39.- En cas de dissolucio, el Consell Executiu es constituira en Comissio
Liquidadora d’obligacions pendents i destinara un eventual rossec positiu a finalitats
coincidents amb els objectius de FAGEM.

TITOL VUITE

REGLAMENT DE REGIM INTERIOR.

ARTICLE 40. Totes les qliestions no previstes de manera expressa en els presents
Estatuts podran ser regulades en el Reglament de Régim Interior que haura d’aprovar

el Consell Executiu.



El Reglament no podra contenir cap estipulacié que es trobi en contradiccié amb els

presents Estatuts.

DILIGENCIA FINAL.- Els presents estatuts han quedat redactats amb la inclusié de les
modificacions acordades en el Consell General de data 1 de juny de 2017 i en els
Consells Generals Extraordinaris de data 12 de juliol de 2017 i 22 de gener de 2020.



