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A FGC som molt més que una empresa
ferroviaria: som un operador de
mobilitat sostenible.

Fa 40 anys que connectem el territori
catala gestionant serveis ferroviaris i
serveis turistics i de muntanya i
convertint-nos en un referent en I'ambit
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Actiu
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GC Turisme 354 732 1-028 36 —

Homes Homes Homes Homes
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Plantilla real 2019 44,38 16,06
Dones Dones Dones Dones 2020 44,58 15,74
2_1 50 96 (27%) 269 (37%) 320 (31%) 14 (39%) 2021 44,28 14,90

2022 44,38 14,38
2023 44,38 14,21

Dades memoria FGC 2023
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Pla preventiu consum d’alcohol i

drogues

Pla d'accié i prevencio contra els riscos derivats del consum d'alcohol
idrogues.

Per que? L —

« FGC empresaresponsable amb les persones T

 Repercussions sobre la salut, laborals, social i familiars

« Empresa publica transport

« Llei 4/2006 Ferroviaria de Catalunya
article 67.2: Es prohibeix el consum, abans de la jornada de treball o durant aquesta, de begudes alcoholigues gue puguin produir nivells d alcohol en sang
superior a una taxa de 0,2 grams per litre o nivells d’alcohol en aire expirat superiors a 0,10 mil-ligrams per litre. .... | 'art. 67.3: Es prohibeix el consum de tota
substancia que pugui pertorbar o disminuir les facultats psicofisiques o la capacitat de conduccié durant la jornada de treball en el compliment de les funcions
relacionades amb la circulacié o, directament o indirectament, amb la seguretat del transit...

« Llei 31/95 de Prevencid Riscos Laborals

Compromesos
amb la seguretat

Pla d’accié i prevencié contra els riscos derivats del consum d’alcohol i drogues




Pla preventiu consum d’alcohol i

drogues

Pla d'acci6 i prevencié contra els riscos derivats del consum d'alcohol
idrogues.

Objectius del Pla: e —
« Millorar la seguretat, salut i qualitat de vida S

* Prevenir conductes de consum d’alcohol i drogues

« Garantir la seguretat en la circulacio i transport de persones

« Prevenir accidents ferroviaris

* Prevenir accidents de treball

« Millorar la productivitat i qualitat del treball

* Reduir I’'absentisme

Pla d’accié i prevencié contra els riscos derivats del consum d’alcohol i drogues



Pla preventiu consum d’alcohol i

drogues

Pla d'acci6 | prevencio contra els riscos derivats del consum dalcohol
Titol del document [aroougs

Elements clau del Pla: e —
« Compromis de la Direccio e

« Treball liderat pel Servei de Prevencio

« Participacio estructura directiva

« Participacio representants dels treballadors

« Col:-laboraci6o Departament Salut Subdireccio General de
Drogodependencies

Pla d’accié i prevencié contra els riscos derivats del consum d’alcohol i drogues



Pla preventiu consum d’alcohol i

drogues

Pla d'accié i prevencio contra els riscos derivats del consum d'alcohol
idrogues.

Programes: —

Cammoc | Gap de Sekut, Soguretat | Benestar Laboral
Nom | Mata Espints.
Camec | Responsatis de Subud Latiorsl

1. Programa de prevencio per dur a terme accions de formacio, informacio,
reconeixements medics i controls

2. Programa d’assisténcia i reinsercio laboral

Pla d’accié i prevencié contra els riscos derivats del consum d’alcohol i drogues



Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Mesures Ambientals:

- Eliminar la presencia de begudes
alcoholiques dins de 'empresa

* Prohibir el consum de begudes
alcoholiques i drogues dins les
instal-lacions de 'empresa en
horari laboral

Qui consumeix a qui’

et deixis consumir

L'alcohol i substancies psicoactives o drogues,
en introduir-se a l'organisme, arriben al cervell
provocant canvis de conducta, d'estat d’anim i
de percepcié, augmentant el risc de tenir
accidents, d'interferir en el bon clima social,
familiar, laboral i d'afectar el rendiment.

Plrcc
Gol Genoraitat
de Catalunya




Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Substancies prohibides i nivells permesos:
 Drogues:

* QOpiacis

» Cocalna

« Cannabis

*  Amfetamines/Metamfetamines

Comunicar al Servei Medic tractaments farmacologics pautats que puguin
perturbar o disminuir les facultats psicofisiques

« Alcohol:
Nivell maxim permes d’alcohol en aire expirat: 0,10mg/dl



Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Abast llocs treball per controls alcohol i drogues:

A. Llocs de treball de relaci6 directa amb la conduccid de trens, o
amb la seguretat de la circulacio.

B. Llocs de treball que tinguin una relaci6 indirecta amb la conduccio
0 amb la seguretat de la circulacio de trens.

C. Llocs de treball que, tot i no tenir relacié amb la conduccio de trens,
si que tenen una relaci6 directa respecte del transport /circulacio

massiva de persones o0 la seva seguretat =
Persones FGC i d’empreses externes



Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Mesures organitzatives:
Informacio I Formacio FGC e

de la Generalitat Revisio 08
de Catalunya il

‘ DIreCCIé responsables I 6. ACCIONS DUTES A TERME DES DE L’INICI DEL PLA (2005
comandaments S ————

i6 pel CAS 04/10/05

- M i6 a la Rep! i6 dels Ti (Delegats de Pi io 07/10/05

* Personal sanitari e
Inici (poster, i etc.) 24/10/05

° Delegats de Prevenc'c') ins:lea;:rllzomicasobrealcoholidroguesalslreballadors‘.m",..W,‘.‘ e 24110005

Article revista VIA

° Personal nova IncorporaCIé | Formacié i informacid als Delegats de Prevencio e OTHORS

Formacié i i i6 a la linia de |.......28/10/05

Y d - | Inici control alcohol en incidents/accidents 0 SOSPIta de CONSUM ................ocwwruereriismimmieseiniianns 01/11/05
periodicament en els PEP sl dnen
Inici control alcohol p (aleatori) 01/12/05

® C am p anya CO m u n I CaC I c') d e | Inici control drogues en orina en |nc|d.ents/aoo|dfanisc'sospila de consum::(;zz

Inici control drogues en orina pi

et deixis consumir

P Avaluaci6 dels resultats de I'aplicacié del Pla d’Accié 01/03/05 del Pla d'accié |
| a i6 3. ala dels Ti 16/11/07 contra els riscos derivats del consum

d'alcohol | drogues
i6 3° P i6 al Comité de Seg i Salut. 21111/07

Actualitzacié 3* Aprovaci6 pel Comité Executiu 20/12/07




Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Mesures de vigilancia: Controls alcohol | drogues

1. Obligatoris en jornada de treball — COMANDAMENTS
* Aleatoris en horari de treball

* Per incident de seguretat ferroviaria o
accident de treball greu

* Per sospita

* Succesius

2. Controls médics G SANITARIS

. Examgns salu\t PerIOdICS obllgato.rls | CONFIDENCIAL
«  Seguiment medic (Programa assistencial)



Desenvolupament Programa
preventiu consum d’alcohol i drogues

Controls alcohol

. 0,10 mg/l NEGATIU
. >0,10 mg/dl

4

segon test als 15 min
Mitjana 2 resultats:
. <0,10 mg/l NEGATIU
« >0,10 mg/dl POSITIU

mmmmmmm

ACTA DE PRESA DE MOSTRA D'ALCOHOL EN AIRE EXPIRAT I/O DROGUES EN SALIVA

i m P s P
hnra| I
Es procedeix per part del sra.ssr. | |
a la realitzacié de lajes provales de:
[ Alcohol en aire expirat Oeo inacié drogues en saliva
Maodel o 1 Model aparell drogues:
Espeficar en cas d‘altres:l I Espeficar en cas d'altres: :
Data io: [ | Gata calibracis: 1

A la persona treballadora:

Sra./Sr.

DNI: 1 I

—

Lloc de treball: |

Medicacié que hagi pres:

RESULTATS ALCOHOL

RESULTATS DROGUES

Alcoholémia: mg/l

15 minuts: mg/l

Mitja dels dos resultats anteriors: [0 | mar

Resultats de la prova d'alcoholemia:
[[] Posimva (> 0,10 mgn)
[] NEGATIVA (< 0.10 mgn)

POSITIU NEGATIU

COC (Cocaina) OO

OPI (Opiacis)
MAMP (Metaamfetamines)
THC (Cannabis)

aonod
Ooood

AMP(Amfetamines)

Drogues de disseny o altres (especificar)

positius ags aI'Area de Narmes i processos juridica laborals aixi com ol resultat del

cas
corresponent analisis confirmatori.

EllLa treballador/a  Comandament / Personal

sanitari Testimoni

I I]N\.I I

Nom i Cognoms: MNom i cognoms:
DNI [

0iP-SSB-011_08 Acta de presa de mostra d'alcohl en aire expirat ifo drogues en saliva



Desenvolupament Programa
preventiu consum d’alcohol i drogues

Controls DROGUES
saliva (test rapid)

https://www.toxicology.abbott/es/es/screening-devices/sotoxa-mobile-test-

system.html

ACTA DE PRESA DE MOSTRA D'ALCOHOL EN AIRE EXPIRAT I/O DROGUES EN SALIVA

Al —I | etgia[Jee [ Qe[
hnral I

Es procedeix per part del sra.ssr. | |
a la realitzacié de lajes provales de:
[ Alcohol en aire expirat Oeo inacié drogues en saliva
Medel alec 3 ;I Model aparell drogues:
Espeficar en cas d‘altres:l I Espeficar en cas d'altres: :
Data i6: [ ] Data calibracis: ]

A la persona treballadora:
Sra./Sr. I
DN 1 I -

-1

Lloc de treball: |

Medicacié que hagi pres:

RESULTATS ALCOHOL RESULTATS DROGUES

Alcoholémia: mg/l POSITIU NEGATIU
15 minuts: ma/l COC (Cocaina) D D
Mitja dels dos resuitats antericrs: [0 Imant opi (opiacis)

MAMP (Metaamfetamines)
Resultats de la prova d'alcoholemia:

[[] Posmva (> 0,10 mgr)
[] NEGATIVA (< 0.10 mgn)

THC (Cannabis)

AMP(Amfetamines)

aonod
Ooood

Drogues de disseny o altres (especificar)

Encas positius ags aI'Area de Narmes i processos juridica laborals aixi com ol resultat del
corresponent andlisis confirmatori.

EllLa treballador/a  Comandament / Personal sanitari Testimoni

Nom i Cognoms: Nom i cognoms:

DNI:I I I]N\.I I

0iP-SSB-011_08 Acta de presa de mostra d'alcohl en aire expirat ifo drogues en saliva




Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Controls DROGUES saliva (test rapid)
Resultat positiu # AnaI|S| confirmacio laboratori

H IIIIHIIIII

amb una XCper fer o

Només es considerara positiu amb resultat quantitatiu del Laboratori (<10 dies)



Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Actuacions front resultats positius controls obligatoris:
1. Comandament relleva persona treballadora
2. Notifica resultat a RRLL i Servei medic
3. Entrevista personal al Servei medic

Avaluacio del cas

Valoracio aptitud segons el lloc de treball

Oferta tractament i rehabilitacié en cas necessari

Canvi temporal lloc de treball o notificacio d'IT )



Desenvolupament Programa

preventiu consum d’alcohol i drogues

Controls successius
1. Servei medic:
1. PersonesenlIT
2. Seguiments trastorns dependencia
3. Seguiments deteccions positius en vigilancia de la salut
2. Comandaments:

Controls successius després de resultat positiu mesura vigilancia

1 El primer mes, minim un control setmanal.

[0 El segon mes, minim un control cada 15 dies.

1 Els seglents 6 mesos, minim un control mensual.

[ Els seglents 12 mesos minim un control bimensual.
[1 > 20 mesos, 2 controls anuals.



Resultats del Programa preventiu

consum d’alcohol i drogues
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Controls comandaments

9.132 controls alcoholémia

4.433 controls drogues en saliva

Controls Servei Médic

3.075 Controls drogues en orina



Resultats del Programa preventiu

consum d’alcohol i drogues

20%
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Conclusions Programa preventiu

consum d’alcohol i drogues

 Les intervencions preventives sobre el consum d’alcohol i drogues en I'ambit laboral
contribueixen a sensibilitzar i impedir que es treballi sota els efectes de I'alcohol i les
drogues

» L’éxit d'implementacio del Pla ha estat pel compromis de la direccid, la implicacié de
I'estructura directiva i de comandament.

- La formacié i informacié a les persones treballadores ha estat clau per donar a coneixer
el Pla abans d’iniciar les mesures de vigilancia

 El Pla contribueix a detectar consums de risc i fer intervencio precog i tractar a persones
amb trastorn de dependéncia

- Es una eina per contribuir a la seguretat i salut de les persones treballadores aixi com
per a la seguretat en la circulacio i transport

« Cal mantenir les campanyes d’informacio fent émfasi en el Programa d’assisténcia i
retorn al treball



FGC tenim cura de les persones

Principis

E FGC

Ferroc:
de la Generaltat
de Catainya

La Direcci6 d'Organitzacié i Persones orienta la seva activitat en base als deu

principis seglents:

. Respecte
Fomentem el respecte

Vetllant per un tracte respectuds
per a totes les persones,
independentment de la seva
condicic i de la seva posicio dins
forganitzacio.

Cura

Tenim cura de les persones
Garantint la seva seguretat i
salut, acompanyant-les en cada
etapa professional des de la
seva arribada fins a la seva
desvinculacio.

Comunicacié
Assegurem la comunicacié i
la participacio

Informant, escoltant, generant
espais de dialeg | fomentant la
participacio de tothom.

Lideratge

Acompanyem les persones que
lideren en la gestié de persones
Ajudant-les a fer créixer els seus
equips | orientant-los als objectius

Col-laboraci6é
Impuisem la col-laboracié
Generant espais de treball
basats en la confianga, el
respecte i la transparéncia per
assolir objectius comuns.

Reconeixement
Fomentem el reconeixement
Encoratjant que sigui una
practica habitual a l'organitzacio.

comuns.
. Feminisme - Equitat
Promovem la igualtat entre Vetllem per una compensacié
homes i dones equitativa

Promovent una empresa
feminista per avangar en la
igualtat efectiva.

Respectant lequitat interna i
considerant I'entom per seguir
sent una empresa competitiva.

Inclusio

Promovem la cultura
inclusiva

Integrant persones diverses,
respectant les seves diferéncies i
garantint un tracte igualitari a
totes elles.

Oportunitats
Contril

oportunitats personals i
professionals

Avangant en la generacio
despais d'aprenentatge i el
creixement dins de
l'organitzacio, fidelitzant el talent.

Cura

Tenim cura de les persones
Garantint la seva seguretat i
salut, acompanyant-les en cada
etapa professional des de la
seva arribada fins a la seva
desvinculacio.

Compromesos
amb la seguretat

Gracies per la vostra atencid!
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