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Vision global

Evolucion de los
Indicadores de
Absentismo Laboral

por ITCC

Informe sobre el Absentismo Laboral derivado de la Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes (ITCC) para el periodo comprendido entre 2015 y 2024
y avance del primer semestre de 2025,

INFORME

1900 - 2025

COMPORTAMIENTO DE LA ITCC 2015 - 2024

+ Poblacion Proteqgida Media por Contingencia Comun :

20.000.000

19.000.000

18.000.000

17.000.000

16.000.000 15.647.690

15.000.000

Poblacion Protegida Media por ITCC (Sistema de la Seguridad Social)

19.547.216
19.072.017

18.556.113

17.796.385
17.769.363

17.340.197

17.311.321

16.742.749

15.873.682

Fuente: Tesoreria General de |a Seguridad Social.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

+« Numero de Procesos de baja iniciados de ITCC :

9.700.000

9.100.000

8.500.000

7.900.000

7.300.000

6.700.000

6.100.000

5.500.000

4.900.000

4.300.000

3.934.380

3.700.000

Procesos Iniciados ITCC (Sistema de Seguridad Social) 9.243.040

-
8.716.663 »

5.966.056

4.625.484
4.270.848

Fuente: Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 (")
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ncidencia Media Mensual

ITCC :

45,00

40,00

35,00

30,00

25,00

20,00

15,00

(Procesos por cada 1.000 trabajadores protegidos) (Sistema de Seguridad Social)

COMPORTAMIENTO DE LA ITCCEN 2024

or cada 1.000 trabajadores proteqidos por

Incidencia Media Mensual ITCC

23,88 25,62
T — 22 42 23,02
20,95 '
Fuente: Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. 8,45
2015 2016 2017 2018 2019 2020

- Total Sistema

= CUenta Ajena

2021 2022

= Cyenta Propia

2023

42,60

2024

12,00

10,00

9,00

8,00

O

FREMAP
Anual
Total 44,6
Sobre 2023 | +4,32%
Sobre 2015 | +77%
51,12
Sobre 2023 | +4,33%
Sobre 2015 | +78%
C. Propia 12,87
Sobre 2023 | -0,18%
Sobre 2015 | +16%
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Duracion Media de los Procesos Finalizados por ITCC
(Sistema de la Seguridad Social)

80,00 140,00
118,84

110,71 120,00 ,
e osaa 0007 08 Incremento de la DM 2024/2023: 3,1 dias
000 s 9018 9223 913 O 370 5235 ’ 100,00
1229 4270 4357 1255 4M59 80,00
40,00 T 47186 .

7,80 3846 3951 3881 3859 37,68 aeqs 2021 6000

40,00
20,00 +27 millones
(74.000 personas inhabilitadas mas)

20,00

Fuente: Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones.

0,00 0,00
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Total Sistema ~ === Cuenta Ajena === Cuenta Propia ‘

371,24 millones de dias baja
1,017 millones de trabajadore/as diarios
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Coste Directo para las Empresas por ITCC
Coste en Prestaciones Econémicas de Seguridad Social por ITCC (en millones de €)

en millones de €
18.000 : ] 17000 16.010,97
' 16.787,90 16.000 ,°
16.000 Pl 15.000 14.100,2;1,’
: 4
15.014,63 , 14.000
14.000 13.081,22 13.000
12.000
12.000 11.259,39 11.000
9.731,09 10.000
9.598,61 '
10.000 5 000
8.418.76 .
8.000 7.520,17 _
6.642,09 7.000
5.995,11 6000
6.000
5.340,45 - o l805,86
Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social y Cuentas Rendidas de las Mutuas. o Fuente Tesoreria General de la Segundad Social y aplicativo RESINA, Sistema de Informacion de las Mutuas colaboradoras con la
4 000 4 0op Seguridad Social.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 (%) 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 (%)
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Conocer su situacion: INDICADORES

e Cuidado al referenciarse!!!

Organizacion

Las condiciones sociolaborales pueden determinar

iImportantes variaciones

Plantilla




Vision Empresa Conocer su situacion: INDICADORES
FREMAP

Organizacion

Tamano

Cuenta ajena ITCC 2024

44,48

Incidencia Media Promedio

4,90

indice IT Promedio

Incidencia Media

indice de IT

20

4543
35,96
- .
Microempresas Pequenias Medianas Grandes
empresas eMmpresas EMpresas
4,74
3,94
3I1E l
Microempresas Pequenias Medianas Grandes
empresas empresas empresas



Vision Empresa Conocer su situacion: INDICADORES an o

Actividad economica (CNAE) Incidencia media Indice de IT

Organizacién 81. Servicios a edificios y actividades de jardineria 63,56 10,22
L 82. Actividades administrativas y de oficina 78,95 8,21
Actividad
86. Actividades sanitarias 49,66 4,8

Total (2024) 44,48 4,89

INFORME MENSUAL DE < FREMAP 0
-
SRl LS s Incidencia media
FREMAP
INCAPACIDAD TEMPORAL 2025
Segunciad Socle' n® 1
enero-agosto 2024 enero-agosto 2025
Contingencia Contingencia Total Contingancia Contingancia Total
Profesional Comiin Profesional Comtin
75 Actividades veterinarias 1,78 24595 26,73 192 #p 26,29 2821 &
77 Actividades de alguiler 294 25,83 28,77 258 % 2623 4 28,80 A
78 Actividades reladonadas con el emplea 713 53,26 60,39 623 W 5355 # 59,79 W
79 Actividades de agencias de viajes, operadores tristicos y otros servicios de resenas y activida 0,66 26,37 27,03 057 W 2617 ¥ 26,74 W
W % 80 Actividades de sequridad e investigacian 286 3311 35,97 251 W 3447 36,98
Ene:o'- Agos_t;v e Y ‘ Régimen: Cuenta Ajena 81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 3497 4343 47 40 337 W 4366 4 aroz
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades awdliares a las empresas 166 5364 55,30 171 4 5412 4 5583 4
84 Administracicn pablica y defensa; sequridad social obligatoria 218 34,15 36,33 190 W% 3323 W 35,14 &

Cuenta ajena ITCC 2024



Vision Empresa

Organizacion

Ubicacion

Cuenta ajena ITCC 2024

Conocer su situacion: INDICADORES
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Cuenta ajena ITCC 2024: Trabajadoras de 35 a 49 afios en pequefia/micro empresa




iNTelaN=aqlolf=N- I Conocer su situacion: INDICADORES O
FREMAP

Plantilla

Género

Consuita al medico de familia en las ulfimas 4 Consulta al médico de familia en las (ifimas 4 semanas
semanas segun grupos de edad. 2014 (%) seqln grupos de edad. 2023 (34)
Valoracion del estado de salud percibido. Muy bueno o bueno.
2023 (% poblacion de 15 y mas afios)

: 580z De 85y mas afos
De 85 y mas 47,06 ¥
5228 De 75a 84 afios
Labores del hogar De75atd4 52 D4
De 65a 74 afios
Incapacitadofa para frabajar DeESavd
De 55a 64 afos
. Bv.18
Estudiando De 55at6d4 X
8353 De 45 a 54 anos
Jubilado/a o prejubiladoia Ded45ac4 De 35 a 44 afios
En desempleo Del3sadd De 25a 34 afios
Trabaiand De 15a 24 anos
rabajandao 82 54 De25a 34
o g . ) : ! De 5 a14 afos
0 20 40 &0 BD 100 De 15 a 24
mMujeres = Hombres ] De 0 a4 afos 47 40
" % u E[] % T T T T T T 1
Fusnte: Encuesta de Salud de Espana 2023, INE 0 10 20 30 40 50 B0
EHombres ®Mujeres mHombres  mMujeres

Fuente: Encuesta Europes de Salud en Espana 2014. INE Fuente: Encussia de Salud de Espana 2023. INE
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Plantilla

Género

Esperanza de vida al nacer. 2015 Esperanza de vida al nacer. 2023

Esperanza de vida en

Esperanza de vida en i

buena salud

e, 3
81.1

85 42 ' Esperanza de vida

70,83 | : |
anos 0 20 40 60 Gl 100

Esperanza de vida

afos () 20 40 60 a0 100
mMujeres = Hombres

= Mujeres = Hombres
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Vision Empresa

Conocer su situacion: indicadores
| art. [

Trabajadores afiliados en alta laboral,

por sexo y edad, dependencia laboral

y régimen

Afiliacion (miles) 2019 2024 Diferencia
Total 19.278,7 21.146,6 +1.867,9
Menos de 25 afios 1.097,5 1.412,9
De 25 a 34 afios 3.748,3 3.977,6
De 35 a 44 afios 5.585,3 5.116,1
De 45 a 54 anos
+1.792,4
De 55 y mas afos
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Plantilla

Incidencia Media Promedio por Genero

44,48

Incidencia Media Promedio

Mujeres 51,78

Mujeres 62,85
Hombres I 7,07

Genero
Genero

E 2 Mujeres 4279
a De 35 a 49 4213 8 Hombres |G - :-

E

£ Mas de 49 37,71

Mujeres 44,59

Hombres - | S

Genero

Cuenta ajena ITCC 2024
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Indice de IT por Género

4,90

indice IT Promedio

Mujeres 42

Mujeres 5.9

Genero

Genero

Indice de IT por Tramos edad

Menos de 35 - 3.3

De 35 3 49 4.7

Mujeres 58

g
-]
8 -

Tramos edad

Mas de 49 6.8

Mujeres 7.9
Hombres GGG - -

Genero

Cuenta ajena ITCC 2024



VAN [elaR=nalol(SN-II Conocer la situacion: indicadores \d

FREMAP
Tra m OS d e d u ra Clo’ n d e |OS p rocesos Incidencia Media_BFinalizadas por Tramos duracion

10

24,87

Incidencia Media_BFinalizadas

Incidencia Media_BFinalizadas por Tramos duracion

w
M
=
m
H
o
=
£
@ 5,46
m
T 5
=
o 20 - 324
= ‘C 2,54 243
o & '
a— =
ic - Incidencia Media_BFinalizadas
& ~ : —
o Daddias 5al5dias 16a30 31a60 61alafo Masdel
E 10 dias dias afio
= 8,19 Tramns durarcinn
o Incidencia Media_BFinalizadas por Tramos duracion
[
c 4 54
2 s 3,59 :
= ol 3,21 w 30
e 5
e
o I E
| L o £ 60,21
Daddias 5al15dias 16230 31aald 6lalano Masdel @ < o
B i . Incidencia Media_BFinalizadas
dias dias afio =
Tramos duracion —
p 10,36
010
o 6,46
=
S 4,30 3,95
0 [
. Oaddias 5al15dias 16a30 31a60 6lalafo Masdel
0\9 ; Cuenta ajena ITCC 2024 dias dias afio
Tramos duracion



Vision Empresa
Tramos de duracion de los procesos

indice de IT_BFinalizadas por Tramos duracion

—
Ln

indice de IT BFinalizadas
=] —
L =)

0.0

3

4,53

fndice de IT_BFinalizadas

0,38
022
DI 1 4 -Dlzﬂ -I -

Daddias 5a15dias 16330 31860
dias dias
Tramos duracion

Cuenta ajena ITCC 2024

indice de IT_BFinalizadas

indice de IT_BFinalizadas

Conocer la situacion: indicadores

indice de IT_BFinalizadas por Tramos duracién

1.25 1,15
10 Menos de 10
indice de IT_BFinalizadas
0,5

0,29
0,13 015
0,0 |

Oaddias S5al5dias 16230 31a60 61alafo Masdel
dias dias ano
Tramos duracion

indice de IT_BFinalizadas por Tramos duracién

27
Mas de 500 -
indice de IT_BFinalizadas
05
, m N N

Oaddias 5ail5dias 16a30 31a60 Blalafo Masdel
dias dias ano
Tramos duracion
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FREMAP
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FREMAP
Tramos de duracion de los procesos indice de IT_BFinalizadas por Afio

1,5

1.35

Incidencia Media_BFinalizadas por Ano

125
108 :
0,07 0,90
0,90 077
0,78 o 0,66
, 0,59
0,67
0,57 ,
0,49
r 0,44
0,0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ano
0,0 .

—

=]
—
=

Indice de IT BFinalizadas
]

o
LN

Incidencia Media BFinalizadas

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
ARo

@@\‘Q Cuenta ajena ITCC 2024 Més de un aﬁO



Vision Empresa Conocer su situacién: INDICADORES

Género @Hombres © Mujeres

A. Respiratorio 779 16,71
Malestar... 5,84 13,32 %
. =
3 5,27
A. Digestivo 7,01 s
E TME
Traumatico 342 5,99 0
sin Informar [ERK 418 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afo
A, Genitourinario - 3,31
A3 3,09
=2 5. Nervioso . 2,16 ™ 2,76
— =
i=] L R 2,37
3 otras [} 189 = 2 B 215 J5m
Oftalmolégicas . 182 E 1,12 1.81 167 I
Meoplasias l 1,38 E
=
. Circulatorio . 1,37 TMC
) _ 0
Dermatologia [ 128 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
E. del oido I 1,24 Afio
Embarazo 0,96 10 - |
. 9,82 i "
Endocrinas... I 0,30 Z ’
E. de la sangre | 0,11 = .--"#?-?,-1;_ 8.04 751
| 3 5 6,12 ns
Anomalias Congénitas | 011 c \
' ] 517
(%)
0 5 10 15 = . .
& Malestar e infecciosas
0
2022 2023 2024

FREMAP Cuentaajena ITCC 2024: % Bajas iniciadas S

Afo
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Género ®Hombres

TME

TMC
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Conocer su situacion:; INDICADORES

15,24

20

Cuenta ajena ITCC 2024: %Dias de baja

Indice de IT

Indice de IT

—

0,5

0,0

33,43

0,85

0,35

2016

0,89

207

0,37

2017

0938

2018

042

20158

107

2019

047

2019

1,08

2020

0,50

051

1,28

0,62

&

4,53

indice de IT_BFinalizadas

1,64
1,46
TME
2023 2024
0,29
0,75
TMC
2023 2024



Vision Empresa Conocer su situacién: INDICADORES
&

Evolucion Bajas Dias de baja Distintos DNI
Numero Bajas Iniciadas CC -
l 202¢ 2922 | 2016/2004 32.32% 58,99% 50.12%
st 39.073 104.058 | 166,32% ARG 220 ot A
, 67,68% 41,01% 49,88%
Recaidas NO 759.296 1.284.146 69,12%
Total 798.369 1.388.204 73,88% Distribucidn respecto Bajas por Dias de baja por | % personas con
Si 4,89% 7,50% a la poblacion afiliad@ afiliad@ baja(s)
NO 95,11% 92,50%
| 044 1803 ]  28,63%

1063)  1459%

14,28%

O

FREMAP Cuentaajena ITCC 2024
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Vision SST ;Cémo lo estoy abordando? FREMAP

Contingencia Profesional

Prevencion

Contingencia Comun

Control absentismo

Dias de baja

Visidon segmentada Vision transversal
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Vision transversal

salud laboral

La salud no se puede fragmentar



Vision SST KPI: De la visién a la gestion -

Indicadores

> Incapacidad temporal ﬁ

Habitos / Condiciones K P I Vigilancia de la salud

L Promocion de la SST A




Vision SST

Indicadores

Indices de TME_Total Incidencia media CNAE

Afos 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
indice CNAE 8,37 8,70 9,35 10,99 8,41 10,15 10,72 11,14 12,16
indices por tramos de edad
Menos de 35 afios 7,26 8,26 8,64 8,07 5,69 8,89 9,01 8,358 7,06
De 35 a 49 anos 9,09 9,45 10,01 11,22 2,40 10,78 12,08 12,40 13,50
Mds de 49 afos 7,62 8,28 8,92 11,19 8,97 10,90 11,44 11,97 14,10
Menos de 35 afos 9,66 11,35 10,50 10,32 6,93 10,39 10,81 10,40 9,05
De 35 a 49 afos 8,06 8,12 8,45 9,57 6,60 3,06 8,41 8,97 10,59
Mds de 49 afos 8,43 8,24 9,74 12,30 9,01 10,49 10,81 11,50 12,04
Calculador
indices considerando el CNAE Incidencia media EP’HPI’ESG - Total
Afios 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
indice estimado segiin CNAE 8,46 8,92 9,33 10,49 7,84 9,70 10,25 10,57 11,38
Indice Empresa 6,75 6,80 7,31 8,08 5,38 6,58 7,44 8,23 8,01
Desviacidn (%) 2522 ¥-31,13 2763 W-zooz 4576 ¥-474 -377 W-2843  ¥-2781
Bajas / Dias de baja Empresa 285 292 320 358 235 283 322 361 408
Bajas / Dias de baja estimados 357 383 408 465 343 417 443 464 521
& Bajas/Dias de baja
Empresa/Bajas/Dias de baja -72 -01 -88 -107 -108 -134 -121 -103 -113

estimados

KPI: De la visidn a la gestion

&

FREMAP

CNAE TAMANO Grupo CIE

Incidencia media Empresa - Total

12,00

10,00

£,00

6,00
4,00

2,00

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024

= == [ndice estimado segiin CNAE m—— [ndice Empresa

PLANTILLA

PROCESOS

DIAS DE BAJA




Vision SST FRI?KAP

KPI: De la vision a la gestion de ELS

“La gestion del modelo no es el fin”

Las personas €N el centro

El modelo debe conceptualizar |a vision y determinar la
cultura de |la organizacion.




Vision SST FREMAP

Con coherencia y sin caer en el ... “washing”




O

FREMAP

Gracias por su atencion
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