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Visión global COMPORTAMIENTO DE LA ITCC 2015 - 2024
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Visión global COMPORTAMIENTO DE LA ITCC EN 2024

44,6

+4,32%Sobre 2023

Sobre 2015 +77%

Anual 

Total

51,12

+4,33%Sobre 2023

Sobre 2015 +78%

C. Ajena

12,87

-0,18%Sobre 2023

Sobre 2015 +16%

C. Propia
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Visión global COMPORTAMIENTO DE LA ITCC EN 2024

Incremento de la DM 2024/2023: 3,1 días

371,24 millones de días baja
1,017 millones de trabajadore/as diarios

+27 millones
(74.000 personas inhabilitadas más)
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Visión global COMPORTAMIENTO DE LA ITCC EN 2024
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Plantilla

Organización

• Cuidado al referenciarse!!!

Las condiciones sociolaborales pueden determinar
importantes variaciones

Edad Género

Tamaño Ubicación

Conocer su situación: INDICADORES

Actividad

CNO

Visión Empresa
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Organización

Tamaño

Cuenta ajena ITCC 2024

Visión Empresa Conocer su situación: INDICADORES



PÚBLICO

Organización

Actividad

Visión Empresa Conocer su situación: INDICADORES

Actividad económica (CNAE) Incidencia media Índice de IT

81. Servicios a edificios y actividades de jardinería 

82. Actividades administrativas y de oficina

86. Actividades sanitarias

Total (2024)

63,56

78,95

49,66

Cuenta ajena ITCC 2024

44,48

10,22

8,21

4,8

4,89
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Organización

Ubicación

Visión Empresa Conocer su situación: INDICADORES

Cuenta ajena ITCC 2024
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Organización

Ubicación

Visión Empresa Conocer su situación: INDICADORES

Cuenta ajena ITCC 2024: Trabajadoras de 35 a 49 años en pequeña/micro empresa
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Plantilla

Edad Género CNO

Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa
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Plantilla

Edad Género CNO

Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa
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Conocer su situación: indicadores Edad

Afiliación (miles) 2019 2024 Diferencia

Total 19.278,7 21.146,6 +1.867,9

Menos de 25 años 1.097,5 1.412,9

De 25 a 34 años 3.748,3 3.977,6

De 35 a 44 años 5.585,3 5.116,1

De 45 a 54 años 5.370,5 6.133,2
+1.792,4

De 55 y más años 3.477,1 4.506,8

Visión Empresa
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Plantilla

Edad Género

Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024
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Plantilla

Edad Género

Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024
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Tramos de duración de los procesos

Conocer la situación: indicadoresVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024

Menos de 10

Más de 500
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Tramos de duración de los procesos

Conocer la situación: indicadoresVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024

Menos de 10

Más de 500
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Tramos de duración de los procesos

Conocer la situación: indicadoresVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024 Más de un año

Total
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Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024: % Bajas iniciadas

Malestar e infecciosas

TMC

TME
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Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024: %Días de baja

TMC

TME
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Conocer su situación: INDICADORESVisión Empresa

Cuenta ajena ITCC 2024

2016 2024
Evolución 

2016/2024

SÍ 39.073 104.058 166,32%

NO 759.296 1.284.146 69,12%

Total 798.369 1.388.204 73,88%

SÍ 4,89% 7,50%

NO 95,11% 92,50%

CC

Número Bajas Iniciadas CC

Recaídas 

Bajas Días de baja Distintos DNI

% No repiten 32,32% 58,99% 50,12%

% repiten 67,68% 41,01% 49,88%

Distribución respecto 

a la población

Bajas por 

afiliad@

Días de baja por 

afiliad@

% personas con 

baja(s)

Total 0,44                    18,03                    28,63%

No repiten 0,14                    10,63                    14,59%

Repiten 0,30                    7,39                       14,28%

2024
ITCC
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¿Cómo lo estoy abordando?

Contingencia ProfesionalContingencia Profesional

PrevenciónPrevención

Control absentismo

Contingencia ComúnContingencia Común

10%

90%

Sa
lu

d
Sa

lu
d

TRLGSS

Días de baja

Visión segmentada Visión transversal

Visión SST
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La salud no se puede fragmentar

Salud laboralAbsentismo Absentismo

Visión transversal

Visión SST
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Visión SST KPI: De la visión a la gestión

Incapacidad temporal

Hábitos / Condiciones Vigilancia de la salud

Promoción de la SST

KPI

Indicadores
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Visión SST KPI: De la visión a la gestión

Indicadores CNAE Grupo CIETAMAÑO

PLANTILLA

PROCESOS

DIAS DE BAJA
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Las personas en el centro

Edad Género CNO

“La gestión del modelo no es el fin”

El modelo debe conceptualizar la visión y determinar la 
cultura de la organización.

Visión SST

KPI: De la visión a la gestión de ELS
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Con coherencia y sin caer en el … “washing”

Visión SST
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Gracias por su atención
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