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Presentacion

La cultura preventiva se construye cada dia: en las decisiones que se
toman, en cdmo se organiza el trabajo y en la forma de escuchar e
implicar a las personas. Avanzar en seguridad, salud y bienestar exi-
ge un liderazgo comprometido, aprender de la experiencia y convertir
ese aprendizaje en mejoras concretas.

Esta nueva edicion de Safety Leaders Barcelona relne a profesio-
nales y empresas de distintos sectores para compartir experiencias,
contrastar enfoques y explorar nuevas formas de integrar la preven-
cién en la gestion de las organizaciones. Un espacio para conversar
sobre los retos actuales y descubrir qué estad ayudando a generar
compromiso y cambios duraderos.

Ademas, tendremos la oportunidad de participar en el taller “Cémo
diseiar experiencias de aprendizaje que dejen huella”, en el que vi-
viremos una experiencia practica y analizaremos cémo transformarla
en aprendizaje. Descubriremos claves para disenar formaciones en
seguridad y salud mas participativas, memorables y conectadas con
la realidad de las personas.

Paralelamente, las personas asistentes podran participar en el Taller
de IA, donde, a través de SinerglA, exploraremos como optimizar y
digitalizar los procesos de seguridad y salud mediante inteligencia
artificial. Un espacio para identificar qué tareas conviene simplificar,
dénde puede aportar valor la IA y descubrir diferentes aplicaciones
que nos ayuden en nuestro dia a dia, reduciendo la carga administra-
tiva y liberando tiempo para trabajar con las personas y mejorar la
prevencion.

Safety Leaders Barcelona es un acontecimiento destinado exclusiva-
mente a responsables de departamentos de seguridad y salud de las
organizaciones.
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Desarrollo

Queremos que esta jornada sea un evento algo distinto a los tradicionales
y es por ello que hemos elaborado unas breves instrucciones para ponen-
tes con las que os pedimos maxima colaboracidn para cumplir con nuestro
objetivo.

+ Las ponencias tendrdn una duracién de 20 minutos.
» Pasado el tiempo finalizara la ponencia.

* Queremos que sea un evento “Lean”, es decir que ahorraremos
tiempo en la presentaciéon de los ponentes y sus empresas,
dado que esta ya sale en el programa que tenéis entre manos.

e Abriremos un turno de preguntas al finalizar las 3 ponencias.

Talleres dinamicos

En esta edicion de Safety Leaders Barcelona, tendremos la oportunidad
de participar en dos talleres dindmicos y practicos bajo los titulos “Cémo
digitalizar tus procesos de seguridad y salud a partir de la inteligencia
artificial” y “Como disefiar experiencias de aprendizaje que dejen huella”.
A través de metodologias participativas, las personas asistentes podran ex-
plorar el potencial de la inteligencia artificial para transformar la gestion
preventiva y descubrir nuevas formas de comunicar, formar y sensibilizar
que generen un impacto real en las personas.

El objetivo es pasar de las ideas a la accion, proporcionando herramientas,
recursos y enfoques innovadores que permitan optimizar procesos, poten-
ciar el aprendizaje e impulsar una cultura preventiva mas eficiente, partici-
pativa y capaz de transformar comportamientos.
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Programa

HORA ACTO PONENTE
9.30-10.00h Recepcion y acreditacion de asistentes

César Sanchez Representante Salvador Carmona
1000-1010h Presentacion Director Oficina PRL  CEQOE Director Consulforia

Jose Vicente Navarro  Anna Ma. Arnal

1010-10.30h Capitanes de la seguridad Jefede SST Consultor HSE
Smart OSH con BAXI: Ivén Ciudad-Valls
10.30-1050h Consolidar el valor para H&S Manager
impulsar mejoras
R . Joan Bacardi
1050-T110h Co.m unicaciony Riesgos Director creativo
Psicosociales
T10-1200h COFFEE BREAK - NETWORKING
Taller “Cémo disefiar experiencias  Miquel qu
1200-1240h de aprendizaje que dejen huella” Director Area Aprendizaje
(Grupo Naranja)
Taller “Gémo digita.lizar‘tus Joaguim Ruiz Di'ego Lép?.z '
1200-1240h procesos de seguridad y salud a CFO Director jecutivo
’ i partir de la inteligencia artificial.” producto y negacio
(Grup Verd)
Taller “Cémo digita{lizartus Joaguim Ruiz Di.ego Lépgz ‘
1240-13.20h procesos de seguridad y salud a CFO Director gjecutivo
i ’ partir de la inteligencia artificial.” producto y negocio
(Grup Taronja)
Taller “Cémo disefiar experiencias  Miquel Mor
12.30-13.20h de aprendizaje que dejen huella” Director Area Aprendizaje

(Grup Verd)

Despedida y cierre
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BAXI-Thermea Iberia

instaladores
formados

colaboradores en cenfro logistico

a N

BAXI-THERMEA IBERIA es una marca especializada en sistemas y servicios de
climatizacion, integrada en el grupo BDR Thermea y con actividad en Espafna y
Portugal. Ofrece soluciones de calefaccion, refrigeracion, ventilacién y agua ca-
liente sanitaria para edificios residenciales, comerciales e industriales. Su apues-
ta por la innovacidn, la eficiencia energética y las energias renovables contribuye
a mejorar el confort y avanzar en la descarbonizacion de los edificios.

PREZERO

empleados en

Espafia  Portugal municipios afendidos

afos de experiencia

PREZERO es una compania de servicios medioambientales que forma par-
te del Grupo Schwarz. En Espana y Portugal, ofrece soluciones en servicios
urbanos, gestion y tratamiento de residuos y economia circular para clientes
publicos y privados. Impulsa la reduccion, la reutilizacién y el reciclaje de los
residuos para transformarlos en nuevos recursos y contribuir a un desarro-
llo mas sostenible.
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PREVENCONTROL

clientes nacionales y

anos de experiencia >
p empleados multinacionales

PREVENCONTROL es una firma de consultoria especializada en la
seguridad y salud en el trabajo, acreditada como SPA desde 1999, que
propone soluciones singulares e innovadoras enfocadas a mejorar el
negocio y reputacion de sus clientes.




Lo tenemos todo.
Y si CAE tambien.

$.¢ Smart OSH

Solucién 360° para la gestion
avanzada de la Seguridad y Salud.
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f Esta jornada forma parte de las actividades organizadas por el
g Orum Férum de Prevencion de Riesgos Laborales. Actividad incluida en el
PREVENCION DE Proyecto de incentivo y promocién de la Seguridad y Salud Laboral

RIESGOS LABORALES  como estrategia de competitividad de las empresas catalanas.



